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REGLAMENTO ORGANICO DEL PLENO
AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIAN DE LOS REYES

Objeto

El presente Reglamento tiene por objeto la regulacion orgdnica especifica del Pleno del Ayuntamiénto
de San Sebastidan de los reyes y de sus comisiones, pormenorizando las normas procedimentales
relativas a su constitucidon, convocatoria y desarrollo de las sesiones, y estableciendo*las,disposiciones
relativas al ejercicio de los derechos y deberes de los Concejales y Concejalas, y=detacion de medios
para su propio funcionamiento.

Constituye la manifestacidn del ejercicio de las potestades reglamentaria y'de dutoorganizacién que
corresponden al Municipio, en virtud del articulo 4.1 de la Ley 7/85, de.2.de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, en el dmbito de las atribuciones que al Pleng torresponden por aplicacion del
articulo 123.1 letra c) de la misma Ley, cuya redaccién ha sido aprobada por Ley 57/03, de 16 de
diciembre, de Medidas para la Modernizacién del Gobierno Local.

Parte 12 Constitucion del Ayuntamiento de San Sebastian de los Reyes

|Articu|o 1. Constitucién del Ayuntamiento de San Sebastian de los Reyes.l

La constitucion del Ayuntamiento de San{Sebastidan de los Reyes se efectuard de acuerdo a lo
establecido en la legislacidn vigente.

|Parte 22 Pleno del Ayuntamiento de San Sebastian de los Reyes

|Articu|o 2. ComposiciénI

El Pleno del Ayuntamiento-de San Sebastian de los Reyes, formado por 25 Concejales y Concejalas
elegidas democraticamente, de entre quienes se elegird al Alcalde o a la Alcaldesa, es el érgano de
maxima representacion politica de la ciudadania de San Sebastian de los Reyes.

|Articu|o 3. Atribucionesl

3.1. Corresponden al Pleno las atribuciones enumeradas en el articulo 123.1 de la Ley
Reguladora de las Bases de Régimen Local (LRBRL):

3.1.1. El control y la fiscalizacion de los érganos de gobierno.

3.1.2. La votacién de la mocidn de censura al Alcalde o a la Alcaldesa y de la cuestion de
confianza  planteada por éste o por ésta, que serd publica y se realizara mediante
llamamiento nominal en todo caso, y se regira en todos sus aspectos por lo dispuesto
en la legislacion electoral general.
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3.2. La aprobacién y modificacidon de los reglamentos de naturaleza organica. Tendran en todo

caso naturaleza organica:

3.2.1. La regulacién del Pleno.

3.2.2. La regulacién del Consejo Social del Municipio.

3.2.3. La regulacién de la Comisién Especial de Sugerencias y Reclamaciones.

3.2.4. La regulacién de los dérganos complementarios y de los procedimientes de

participacién ciudadana

3.2.5. La divisién del municipio en Distritos, y la determinacion y regulacion de.los érganos
de los distritos y de las competencias de sus 6rganos representativos y{participativos,
sin perjuicio de las atribuciones del Alcalde o de la Alcaldesa pata. determinar la
organizacidn y las competencias de su administracién ejecutiva.

La determinacién de los niveles esenciales de la Organizacién municipal, entendiendo

por tales las grandes Areas de Gobierno, las y los Coordinadores Generales,

dependientes directamente de las y de los miembros dea Junta de Gobierno Local,
con funciones de coordinacién de las distintas Difecciones Generales u érganos
similares integradas en la misma Area de Gobierno; y\de la gestiéon de los servicios
comunes de éstas u otras funciones andlogas,,y. las-Direcciones Generales u drganos
similares que culminen la organizacidn admidistrativa, sin perjuicio de las atribuciones
del Alcalde o de la Alcaldesa para determinar el\nimero de cada uno de tales érganos

y establecer niveles complementarios iriferiores.

3.2.7. La regulaciéon del drgano para da\resglucién de las reclamaciones econdémico
administrativas.

3.3. La aprobacidn y modificacion de lasterdenanzas y reglamentos municipales.

3.4. Los acuerdos relativos a la delimitacion y alteracion del término municipal; la creacién o
supresion de las entidades a que’se refiere el articulo 45 de esta ley; la alteracion vy el
cambio de denominacién.de-éste o de aquellas entidades, y la adopcion o modificacion de
su bandera ensefia o esgido

3.5. Los acuerdos relativosala-participacion en organizaciones supramunicipales.

3.6. La determinacidon'de‘os'recursos propios de caracter tributario.

3.7. La aprobacidn dedos presupuestos, de la plantilla de personal, asi como la autorizacién de
gastos en.fas._materias de su competencia. Asimismo aprobara la Cuenta General del
ejercicio correspondiente.

3.8. La aprebacion inicial del planeamiento general y la aprobacién que ponga fin a la
tramitacion municipal de los planes y demds instrumentos de ordenacidn previstos en la
legislacion urbanistica.

3.9.La\transferencia de funciones o actividades a otras Administraciones publicas, asi como la
dceptacion de las delegaciones o encomiendas de gestion realizadas por otras
Administraciones, salvo que por ley se impongan obligatoriamente.

3.10. La determinacién de las formas de gestiéon de los servicios, asi como el acuerdo de
creacion de organismos auténomos, de entidades publicas empresariales y de sociedades
mercantiles para la gestion de los servicios de competencia municipal, y la aprobacion de
los expedientes de municipalizacién.

3.11. Las facultades de revision de oficio de sus propios actos y disposiciones de caracter
general.

3.12. El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa juridica del Pleno en las
materias de su competencia.

3.2.6
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3.13. Establecer el régimen retributivo de las y de los miembros del Pleno, de su Secretario o
Secretaria General, del Alcalde o de la Alcaldesa, de las y de los miembros de la Junta de
Gobierno Local y de los érganos directivos municipales.

3.14. El planteamiento de conflictos de competencia a otras entidades Locales y otras
Administraciones Publicas.

3.15. Acordar la iniciativa prevista en el Ultimo inciso del articulo 121.1, para que el municipio
pueda ser incluido en el dmbito de aplicacion del Titulo X de esta Ley.

3.16. Designar, de acuerdo con su regulacidn especifica, las representaciones del Ayuntamiénto
en sociedades, institutos, fundaciones, Asociaciones y otros entes en 10s‘que posea
participacidn, sin perjuicio de las atribuciones que pudieran correspondera‘otros érganos
del Ayuntamiento San Sebastian de los Reyes.

3.17. Las demas que expresamente le confieran las leyes.

3.18. Asimismo le corresponden cualesquiera otras que la propia Ley‘atribuya a los municipios
de gran poblacidn, o que se le confieran por diferentes disposiciones de rango legal.

|Parte 32 Presidencia del PIenol

|Articu|o 5. Funciones|

5.1. El érgano de direccidn del Pleno es su Presidente o Presidenta, que en el desarrollo de sus
funciones contara con la asistencia de \la~Secretaria General del Pleno y la Junta de
Portavoces.

5.2. En su condicion de drgano de direccionvdel Pleno, el Presidente o la Presidenta asegura la
buena marcha de sus trabajos,convoca y preside las sesiones, dirige los debates y mantiene
el orden de los mismos.

5.3. Corresponde al Presidentes© a la Presidenta cumplir y hacer cumplir el presente
reglamento, interpretandolo’en caso de duda y supliéndolo en caso de omisidn.

5.4. El Presidente o la~Presidenta desempefia asimismo todas las demas funciones que le
confieren las leyes,y.este reglamento.

|Articu|o 6. Delegacién.|

La Presidencia 'deNPleno le corresponde al Alcalde o a la Alcaldesa, quien podra delegarla, cuando lo
estime opartuno, previa motivacién, en uno de los Concejales o Concejalas.

|Articu|o 7. Suplencia.l

7.1. En caso de ausencia, vacante o enfermedad, al Presidente o a la Presidenta del pleno, si el
Alcalde o la Alcaldesa no hubiera delegado la Presidencia, le sustituira una o un Teniente de
Alcalde, atendiendo al orden de su nombramiento.

7.2. Si la presidencia estuviera delegada, la suplencia se ajustard a los términos previstos en la
delegacion.

7.3. La suplencia se producira sin necesidad de un acto declarativo expreso, debiéndose dar
cuenta al Pleno de esta circunstancia.
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|Parte 42 Régimen de Sesionesl

|Articu|o 8. Clases de Sesionesl

El Pleno funcionara en régimen de:
» Sesiones ordinarias, y
» Sesiones extraordinarias, que podran ser, ademas, urgentes.

|Articu|o 9. Sesiones ordinarias

Las Sesiones ordinarias, o de periodicidad preestablecida, se celebraran«en las fechas y horarios
sefialados en el calendario de Sesiones de los érganos de Pleno, aprobadé pera Junta de Portavoces.
Tendrdn, como minimo, cardcter mensual, si bien podrd suspendesse la“\celebracion de la sesidon
ordinaria correspondiente al mes de agosto, considerado como periodo\wacacional, cuando no venga
exigida por la gestion de los asuntos municipales.

Articulo 10. Sesiones extraordinariasl

Las Sesiones extraordinarias se celebrardn cuandg\asi lo“decida el Presidente o la Presidenta o lo
solicite la cuarta parte, al menos, del nimero legal‘de\integrantes del Pleno, sin que ningiin Concejal o
Concejala pueda solicitar mas de 3 anualmente:

El asunto o asuntos que hayan motivado la\peticidn no podrdn incorporarse al Orden del dia de una
sesidon plenaria ordinaria, o de otra extraordinaria con mas asuntos, salvo autorizacidon expresa de
quienes lo solicitan.

|Articu|o 11. Asuntos de Participacion Ciudadanal

Con periodicidad trimestral, Se incorporara al Pleno Ordinario el epigrafe de asuntos de participacién
ciudadana, bajo el que.se’ incluirdn los asuntos dictaminados por la Comisidn de Participacidn
Ciudadana.

|Parte 52 Convocatoria Sesiones PIenarias|

|Articu|o 12. Convocatoria de Sesiones ordinarias|

Las'Sesiones plenarias ordinarias seran convocadas por el Presidente o la Presidenta, al menos con 3
dias habiles de antelacién.
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|Articu|o 13. Convocatoria de Sesiones extraordinarias

13.1. Las Sesiones plenarias extraordinarias seran convocadas por el Presidente o la Presidenta
con la misma antelacién, salvo aquéllas que revistan caracter de urgencia, circunstancia
gue debera ser ratificada por el Pleno.

13.2. La iniciativa para la convocatoria de sesion plenaria extraordinaria, debidamente
motivada, podra partir del Presidente o la Presidenta o de la cuarta parte, como minimo,
del nimero legal de miembros del Pleno, sin que ningun Concejal o Coneejala)pueda
pedir mas de 3 anualmente.

13.3. La celebracidon de Sesiones extraordinarias convocadas a peticion de las\Céncejalas y
Concejales no podrad demorarse mdas de 15 dias habiles desde que.laysolicitud tenga
entrada en el Registro de la Secretaria General del Pleno. Dichassolicitud serd escrita,
firmada personalmente por todos sus promotores, e incluifd. |a” motivacion de la
convocatoria, los asuntos a incluir en el Orden del dia, y«&l texto de las propuestas de
acuerdos a adoptar.

13.4. Si la Secretaria del Pleno estima que la solicitud no cumple)con los requisitos exigidos, lo
pondra en conocimiento del Presidente o la Presidenta/dde las autoras y los autores de la
misma, por escrito. Basdandose en dicha comunicacién, o por otras causas justificadas, el
Presidente o la Presidenta podran dictar{ resolucion motivada, denegando Ila
convocatoria. Dicha resolucién debera netificarse a quienes solicitan dentro del plazo
sefialado de 15 dias habiles desde la feCha.de-registro.

13.5. Si el Presidente o la Presidenta no convecase una sesion plenaria extraordinaria solicitada
en debida forma dentro del plazo sefialado, ni dictase resolucién denegatoria, la sesién
guedard automdticamente ,convocada para el décimo dia siguiente habil al de la
finalizacion de dicho plazepa.las® 12 horas. Lo que sera notificado por la Secretaria del
Pleno a quienes integran~elkmismo al dia siguiente habil de la finalizacién del plazo de
convocatoria.

|Articu|o 14. Intervencién de la Junta de Portavoces

La convocatoria se producira en todo caso oida la Junta de Portavoces.

Articulo 15. Notificacién de la convocatorial

15.1. Su*notificacién se practicara en el local asignado a cada uno de los Grupos Municipales, a
las Concejalas y Concejales no adscritos, en su caso, y a la portavocia de los turnos e
iniciativas populares, teniéndose por notificados todos los integrantes del Grupo cuando
alguno de ellos la haya recogido.

15.2. Para la practica de la notificacién de las convocatorias, se podra hacer uso de cualquier
medio electrénico, informatico o telematico, siempre que se garantice de modo
fehaciente su recepcién.

15.3. La documentacién integra de los asuntos incluidos en el orden del dia debera figurar a
disposicion de las Concejalas y Concejales y portavocia de los turnos e iniciativas
populares, desde el mismo dia en que la convocatoria se notifique, en la Secretaria
General del Pleno.
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|Parte 62 Quérum de asistencia

|Articu|o 16. Constitucién en primera convocatorial

El Pleno se constituye vdlidamente con la asistencia de un tercio del nimero legal de sus miembros, y
siempre que se encuentre el Presidente o la Presidenta, siendo ademads precisa la asistencia_de la
Secretaria o del Secretario o de quien legalmente la sustituya.

|Articu|o 17. Constitucion en segunda convocatoria|

De no obtenerse en primera convocatoria la asistencia requerida, la sesiéon quedara automaticamente

convocada para su celebracion en segunda convocatoria, 2 dias después, a@_la“miSma hora y en los
mismos términos de la primera. Si tampoco entonces se alcanzase el quérlUm necesario, la Presidencia
dejara sin efecto la convocatoria, posponiendo el estudio de los asuntos.incldidos en el Orden del dia
para la primera sesidn que se celebre con posterioridad, sea ordinaria o.extraordinaria.

|Articu|o 18. Convocatoria por imperativo Iegal|

Excepcionalmente, en el caso de convocatoria automadtica” de sesién plenaria extraordinaria, se
entendera validamente constituido el Pleno si coneurre‘un’tercio del nimero legal de sus miembros,
incluso en ausencia del Presidente o de la Presidenta. En este caso, le correspondera ejercer la
Presidencia al miembro de la Corporacion de mayor edad entre las personas presentes.

|Articu|o 19. Mantenimiento del quérum de asistencial

El nUmero minimo de asistentes debeha mantenerse ininterrumpidamente durante la celebracién de
la sesidn.

|Parte 72 Orden del dia de las sesiones plenariasl

|Parte 72-12, Estructura|

|Articu|o 20. Sesiones plenarias ordinarias|

electura y aprobacion del acta de la sesién anterior.

e Parte resolutiva.

e Proposiciones dictaminadas por Comisiones de Pleno.

e Turno popular vinculado.

e Proyectos aprobados por la Junta de Gobierno y dictaminados por Comisiones de Pleno.
e Turno popular vinculado.

e Propuestas de acuerdo dictaminadas por Comisiones de Pleno.

e Turno popular vinculado.

e Asuntos de participacién ciudadana (trimestral).

e Turno popular vinculado.
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e Ratificacién de ejercicio de acciones acordado por razones de urgencia por otros drganos
distintos del Pleno.

e Mociones de urgencia.

e Parte de control.

e Comparecencias de los drganos del gobierno municipal.

e Toma de razodn de resoluciones y comunicaciones del Gobierno municipal, lo que incluye todos
los 6rganos delegados del Alcalde o Alcaldesa o de la Junta de Gobierno.

e Toma de razon de resoluciones judiciales.

e Mociones e iniciativas ciudadanas.

e Ruegos

e Preguntas

e Interpelaciones

Articulo 21. Sesiones plenarias extraordinariasl

e Parte resolutiva.

e Proposiciones dictaminadas por Comisiones de Pleno

e Turno popular vinculado.

e Proyectos aprobados por la Junta de Gobierno y dictaminados por Comisiones de Pleno

e Turno popular vinculado.

e Propuestas de acuerdo dictaminadas por Comisiones'de Pleno.

e Turno popular vinculado.

e Asuntos de participacién ciudadana.

e Turno popular vinculado.

e Ratificacidn de ejercicio de acciones.acordado por razones de urgencia.

e Parte de control.

e Comparecencias de los drganos.de gobierno municipal.

e Toma de razén de resoluciones)y comunicaciones del Gobierno Municipal que incluyen todos
los drganos delegados detAlcalde o Alcaldesa o de la Junta de Gobierno.

e Toma de razén de reseluciones judiciales.

e Mociones.

e Ruegos.

e Preguntas.

e Interpelacighes.

e Turno popular no vinculado.

|Articu|o 22. Sesiones plenarias extraordinarias de controII

e Parte de control.

e Reprobacién de algin Organo de gobierno municipal.
e Cuestion de Confianza.

e Mocion de Censura.

e Debate de Politica General.
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|Articu|o 23. Sesiones plenarias extraordinarias y urgentes

e Pronunciamiento del Pleno sobre la urgencia, debidamente motivada.
e Parte resolutiva.

e Mociones de urgencia.

e Parte de control.

e Comparecencias de los Organos del gobierno municipal.

e Mociones.

Parte 72 -22, Presentacion de documentos y computo de plazos.

|Articu|o 24. Normas generales|

Los documentos destinados a su conocimiento y debate en sesidn plenaria, ast.como las solicitudes de
intervencién ante el Pleno, deberan tener entrada en el Registro desa Secretaria General del Pleno
con la antelacién que, segln su naturaleza, establezca el presente\Reglamento. En todo caso
contendran la identificacién personal del o los firmantes, y, cuande_no procedan del Alcalde o de la
Alcaldesa, las y los Concejales o los Grupos Municipales, incluirdn,ademas una direccion telefénica o
electrénica de contacto.

|Articu|o 25. Propuestas de ratificacion del ejercicio de acciones|

Las propuestas de ratificacion del ejercicio de.acciones se entregardn en la Secretaria General del
Pleno antes de las 12 horas del dia de celebracion de la Junta de Portavoces que se convoque para oir
a los Grupos Municipales sobre el ordendel dia'de la sesién plenaria en la que vayan a resolverse.

|Articu|o 26. Peticiones de adopcion de acuerdo para comparecencial

Las peticiones de adopcidngde.acuerdo plenario que determine la obligacidon de comparecencia ante el
Pleno de algin Organo.del\gobierno municipal se registrardn al menos con 6 dias naturales de
antelacion al de celebracion de la sesion Cuando dichos acuerdos se adopten, seran notificados a
quien comparece-al menos con 3 dias habiles de antelacidn al de celebracion de la sesidn en la que se
prevea la comparecencia.

|Articu|o 27. Solicitudes de comparecencia ante el PIenoI

Las. solicitudes de Comparecencia ante el Pleno que promueva por iniciativa propia algin Organo de
gobierno municipal se registraran al menos con 6 dias naturales de antelacién al de celebracidon de la
sesidn en la que se pida la comparecencia, salvo en aquellos supuestos en los que dicha solicitud se
base en razones que justifiquen la convocatoria de una sesién plenaria extraordinaria y urgente, que
se regira por su normativa especifica.
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|Articu|o 28. Resoluciones y Comunicaciones del Gobierno Municipall

Las Resoluciones y comunicaciones del Gobierno municipal se registraran antes de las 12.00 horas del
dia de celebracién de la Junta de Portavoces que se convoque para oir a los Grupos Municipales sobre
el orden del dia de la sesién plenaria en la que se solicite su toma de razon.

Articulo 29. Mociones|

Las Mociones presentadas por alguno o algunos de los Grupos municipales asi como pon iniciativas
ciudadanas avaladas con el 1% por ciento de las firmas de la poblaciédn con derecho a voto 6 avaladas
por al menos un Grupo Municipal del pleno, se registraran al menos con seisrdias\naturales de
antelacion al de celebracién de la sesidn.

La Secretaria General las pondra en conocimiento del Alcalde o de la Alcaldesa“y del resto de los
Grupos municipales a la mayor brevedad, para posibilitar la presentacidnsde\Enmiendas escritas, que
deberan registrarse al menos con un dia habil de antelacion a la celebragcidn/de la sesién en la que la
Mocion haya de debatirse.

Se admitird la presentacion de Enmiendas "in voce" durante el desarrollo del debate.

|Articu|o 30. Interpelacionesl

Las Interpelaciones se registraran al menos con 4, dias\hdbiles de antelacién a la celebracion de la
sesion.

Articulo 31. Ruegosl

31.1. Los ruegos podran ser eféctbados oralmente o por escrito.

31.2. Los formulados por escritovseran debatidos en la sesidn siguiente a su entrada en el
Registro, siempre y'cuahdo ésta se lleve a cabo un dia habil antes de la celebraciéon de la
Junta de Portayvoces.

31.1. Los efectuadesvoralmente seran debatidos, asimismo, en la sesidn siguiente a su
formulacién ‘sin perjuicio de que lo puedan ser en la misma cuando asi lo decida el
Presidente\o\la Presidenta.

Articulo 32. Preguntasl

32:1Llas Preguntas formuladas por escrito para ser respondidas en el Pleno se registraran al
menos con 4 dias habiles de antelacién a la celebracidn de la sesidn, si bien la persona
destinataria, por causas motivadas, podra aplazar la respuesta hasta la sesidn siguiente.

32.2. Se admitird la formulaciéon oral de Preguntas durante el desarrollo de la sesidn, que serdn
generalmente respondidas por la persona destinataria en la sesidn siguiente, sin perjuicio
de que la persona a quien se dirige la pregunta pueda, si lo estima oportuno, darles
respuesta inmediata.
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|Articu|o 33. Otros

Las Iniciativas Ciudadanas, las iniciativas populares, la reprobacién de algin Organo del Gobierno
municipal, la Cuestidn de Confianza y la Mocién de Censura se regiran por su normativa especifica.

|Parte 72 -32, Consulta de los expedientes incluidos en el orden del dia del PIenoI

|Articu|o 34. Consulta de expedientes|

La documentacién integra de los asuntos incluidos en el Orden del dia podra ser constltada en las
oficinas de la Secretaria General del Pleno por cualquiera de los Concejales o Concejalas desde la fecha
de notificacion de la convocatoria. Para ello, sera necesario que los asuntos estén‘dictaminados con
dos dias habiles de antelacidn a la fecha de celebracién de la Junta de Portaveces:

|Parte 72 -42, Publicidad de las convocatorias de las Sesiones plenarias|

|Articu|o 35. Publicidad de las convocatoriasl

El orden del dia y la documentacién de las sesiones plenacias, sin perjuicio de la ley de Proteccion de
Datos, se fijara en los Tablones de Anuncios municipales y\en el sitio Web del Ayuntamiento hasta la
celebracion de la sesidn, salvo cuando no sea poOsible.por haberse ésta convocada con cardacter
urgente. También se remitird a otras Entidades.e Instituciones que lo soliciten, cuando asi lo autorice
la Presidencia.

|Parte 72 -52, Turno PopularI

|Articu|o 36. Turno Popular en los PIenos|

36.1. Las entidades,ciudadanas inscritas en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas, que,
de acuerde“con“el articulo 45 del Reglamento Orgdnico de Participacién Ciudadana,
tienen derécho a conocer el orden del dia de las Comisiones de Pleno y del Pleno, podran
efectlar ‘exposiciones ante el Pleno del Ayuntamiento, en relacién con algun punto del
Orden'del dia en cuyo procedimiento hubieran intervenido como interesadas.

36.2. Asi,\podran presentar solicitudes de intervencidn en el Turno Popular con relacién a los
asuntos dictaminados y que, previsiblemente, se incorporaran al orden del dia de una
proxima sesion plenaria.

36.3. Dichas solicitudes se registraran en el Registro de la Secretaria General del Pleno antes de
las 12.00 horas del dia de celebracion de la Junta de Portavoces que se convoque para oir
a los Grupos Municipales sobre el orden del dia de la sesién plenaria en la que se solicite
participar.

36.4. En todo caso, contendran la identificacidn personal de la persona o personas firmantes, e
incluirdn ademads una direccion telefénica o electrénica de contacto. También figurara el
nombre de la persona que tomara la palabra en la sesidn plenaria.

36.5. En dicha sesidn, tras la intervencién de la o del representante de la entidad ciudadana, las
y los Portavoces de los diferentes Grupos municipales podran solicitar aclaraciones.
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36.6. No obstante lo anterior, con una periodicidad de cuatro meses podran convocarse
sesiones plenarias extraordinarias en las cuales, a iniciativa de las entidades ciudadanas
inscritas en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas, se traten asuntos de interés
para las mismas y se encuentren avaladas por el 1% por ciento de las firmas de la
poblacidn con derecho a voto.

36.7. Tanto en las sesiones plenarias ordinarias o extraordinarias, los asuntos planteados seran
examinados previamente a su inclusién en el orden del dia por la Junta de Portavoces,
que podra rechazarlos motivadamente cuando se considere que existe reiteracion ‘del
asunto respecto a una sesidn anterior y se estime la inexistencia de elementes \nuévos
gue hagan necesario un nuevo tratamiento.

|Parte 82 Tipo de propuesta para la adopcion de acuerdos de Pleno de naturaleza ejecutiva

|Articu|o 37. Proposiciones dictaminadas por Comisiones de PIeno|

Son las propuestas que, por iniciativa de alguno o algunos de los Grupes*Municipales, se someten al
Pleno tras el estudio e informe del expediente por la Comisién de Pleno que resulte competente por
razon de la materia. Contendran una parte expositiva o justificacién{y'un acuerdo a adoptar.

|Articu|o 38. Proyectos aprobados por la Junta de Gobierno y dictaminados por comisiones de Plenol

Son las propuestas que aprueba la Junta de Gobierno, en‘ejercicio de sus atribuciones, y se someten al
Pleno tras el estudio e informe del expediente por Ia~Comisidn del Pleno que resulte competente por
razén de la materia.

Articulo 39. Propuestas de acuerdo dictaminadas por Comisiones de Plenol

Son las propuestas que, por iniciativandel Alcalde o de la Alcaldesa o de alguno de los Concejales o
Concejalas Delegadas, se sameten al Pleno tras el estudio e informe del expediente por la Comisién
del Pleno que resulte conipetente por razén de la materia.

|Articu|o 40. Ratificacidn de acciones acordado por razones de urgencia por otros 6rganos|

Son las proptestaside convalidacion de las resoluciones adoptadas por el Alcalde o por la Alcaldesa, o
por otros Organos en los que haya delegado esta funcién, en virtud de las cuales se ha encomendado
a lose¢servicios juridicos el ejercicio de acciones judiciales o administrativas en materias de
compeétencia plenaria, cuando la urgencia que tal actuacidn requeria no haya permitido la adopcion de
acuerdo previo por el propio Pleno.
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|Articu|o 41. Mociones de urgencia

41.1. Son las propuestas que, por iniciativa de los Organos de gobierno municipal o de
cualquiera de los Grupos municipales, se someten al Pleno sin que previamente hayan
sido objeto de estudio e informe del expediente por la Comisién del Pleno que resulte
competente por razén de la materia.

41.2. En las sesiones ordinarias podrdn adoptarse acuerdos sobre asuntos no incluidos en el
Orden del dia ni dictaminados por las Comisiones del Pleno, a propuesta de la Presidenta
o del Presidente, de una cuarta parte, al menos, del nimero legal de miembros ‘de la
Corporacién o de quienes ostentan la Portavocia de los Grupos Municipales,y previa
votacién en la que la inclusidon de la Mocién de Urgencia propuesta. séaladmitida por
mayoria absoluta. De lo contrario, los acuerdos adoptados acerca de"astintos no incluidos
en el Orden del dia seran nulos de pleno derecho.

41.3. En las sesiones extraordinarias convocadas con caracter de urgengcia, no sera exigible que
los puntos a debatir hayan sido previamente dictaminados perlas Comisiones del Pleno.

|Parte 92, Ordenacion de los debates|

|Articu|o 42. Funciones de la Presidencial

Corresponden al Presidente o a la Presidenta la direccion,de'la sesion y la ordenacién de los debates.

Articulo 43. Ordenacién general del debatel

Los asuntos incluidos en el orden del dia'se eéxaminaran y debatiran correlativamente de acuerdo con
el mismo, salvo que el Presidente o la*Presidenta resuelva, motivadamente, su alteracién.

|Articu|o 44. Asuntos sobre la mesa. Retirada de asuntos.|

44.1. Cuando el Presidente o la Presidenta o cualquiera de los Concejales o Concejalas
consideren)que’ algun asunto requiere un mayor estudio o la aportacion de datos o
documentacion complementaria, podran proponer que quede sobre la mesa, propuesta
gue-lnicamente prosperara cuando obtenga el voto favorable de la mayoria de los
Concejales o Concejalas asistentes.

44.1:Si se trata de sesiones extraordinarias convocadas a iniciativa de los Concejales o
Concejalas, se requerird la conformidad de los y las proponentes para dejar un asunto
sobre la mesa, retirarlo o alterar de cualquier modo el Orden del dia.

GRUPO MUNICIPAL DE IZQUIERDA UNIDA Pagina 13 de 68




é@é ;Sjar|1 Selg)astién
elos Reyes
M‘M}i‘( Ahora somos [""‘]

|Articu|o 45. Turnos de intervencién

45.1. El Presidente o la Presidenta dard la palabra al o a la Portavoz de cada uno de los Grupos
municipales que deseen intervenir, por el orden y durante el tiempo que se haya
determinado en cada caso por la Junta de Portavoces. En defecto de prevision expresa, el
orden se establecera segln el numero de Concejales y Concejalas adscrito a cada Grupo,
de menor a mayor, y las intervenciones tendran una duracion de 10 minutos en el primer
turno, y de 5 minutos en el segundo.

45.2. El Presidente o la Presidenta concedera un tercer turno de explicacidon de vote a las’y las
Portavoces de los Grupos que no hayan intervenido en el debate o que despu€es de éste
hayan modificado el sentido de su voto, o los Concejales o Concejalas-que hayan votado
en sentido diferente al de los restantes miembros de su Grupa@:™~Las)intervenciones
tendran una duracién de 3 minutos.

45.3. En todo caso, la Junta de Portavoces podra modificar estos tiempos.atendiendo al numero
de asuntos incluidos en el Orden del dia.

|Pa rte 102 Votaciones|

|Parte 102 12 Caracter y sentido de voto.

|Articu|o 46. Caracter del voto|

El voto de los Concejales y de las Concejalas esypersonal e indelegable.

|Articu|o 47. Sentido del voto|

El voto puede emitirse en sentide \afirmativo o negativo, pudiendo las personas integrantes de la
Corporacién abstenerse de votar:

|Parte 102 22 Clases de votacionesl

|Articu|o 48. Clases de votaciones|

Las votacianes pueden ser ordinarias, nominales y secretas.

|Articu|o 49. Votaciones ordinarias|

Son“erdinarias las que se manifiestan por signos convencionales de asentimiento, disentimiento o
abstencidn.

|Articu|o 50. Votaciones nominalesl

Son nominales aquellas votaciones que se realizan mediante llamamiento por orden alfabético de
apellidos y siempre en ultimo lugar el Presidente o la Presidenta y en la que cada miembro de la
Corporacién, cuando se le llama, responde en voz alta, “si”, “no” o “abstencién”.
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|Articu|o 51. Votaciones secretas

Son secretas las que se realizan por papeleta que cada miembro de la Corporacién vaya depositando
en una urna.

|Parte 102 32 Sistema de votacién.l

|Articu|o 52. Sistema normal|

El sistema normal sera la votacion ordinaria.

|Articu|o 53. Casos en que procede la votacion nominaII

La votacidn nominal requerira la solicitud de uno o mas corporativos o corporativas.

Articulo 54. Casos en que procede la votacion secretaI

54.1. La votacion secreta se utilizara para la eleccién o destitucionyde personas.
54.2. También podra ser secreta la votacion cuando elrasunto afecte al derecho al honor, la
intimidad personal o familiar o la propia imagen:?

|Parte 102 42 Fijacién de los términos de la votaci6n|

|Articu|o 55. Fijacion de los términos de la votaciénl

Antes de someter a votacion cualquief” propuesta para la adopcién de acuerdos de naturaleza
ejecutiva, el Presidente o la Presidenta\fijard los términos de la misma, que corresponderdn a la
redacciéon de las Proposiciones, Proyectos aprobados por la Junta de Gobierno o Propuestas de
acuerdo dictaminados por las Camisiones de Pleno, Propuestas de ratificacion o Mociones de urgencia
obrantes en el expediente de™la _sesidon, modificada en su caso de acuerdo con las Enmiendas o Votos
Particulares que con caracter ‘previo hayan sido aceptadas, bien mediante transaccién consensuada,
bien como resultado de.wetacion separada.

|Articu|o 56. Votacion parcial en acuerdos de naturaleza ejecutival

Cuando asfisenacuerde por mayoria de las y los Portavoces de los Grupos, y las propuestas de acuerdo
legalmente [0 permitan, éstas podran someterse a votacién parcial o por puntos.

Articulo 57. Votacidn parcial en acuerdos de control

Para la adopcién de acuerdos sobre asuntos incluidos en la Parte de Control, cuando sea solicitado por
alglin Grupo, y con el consentimiento del Grupo proponente, las mociones podran someterse a
votacion parcial o por puntos. El Presidente o la Presidenta fijaran los términos de la resolucién a votar
de conformidad con el Grupo proponente.
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|Parte 102 52 Desarrollo de la votacidon y mayorias

|Articu|o 58. Desarrollo de la votaciénl

Una vez iniciada la votacidn no se podra interrumpir, ni dara el Presidente o la Presidenta la palabra a
ningun integrante del Pleno. Tampoco podran las y los presentes abandonar la sala durante la
votacion, ni se permitira el acceso a quienes se hallaran ausentes.

|Articu|o 59. Mayoria simplel

Los asuntos se aprobaran, en general, por mayoria simple, que se obtendra cuando _los*votos a favor
sean mas que los votos en contra. En caso de votaciones con resultado de empate, ‘pedra repetirse la
votacion, y, si persiste el empate, decidira el voto de calidad del Alcalde o deda Alcaldesa.

|Articu|o 60. Mayoria absoluta|

Los acuerdos referidos en los pdrrafos c), e), ), j) y o) del articulo123.1 de la LEY REGULADORA DE
BASES REGIMEN LOCAL y los que corresponda adoptar al Pleno.eh la tramitacién de instrumentos de
planeamiento general previstos en la legislacion urbanistica,™requeriran para su aprobacion de
mayoria absoluta, que se obtendra cuando los votos a, faver’sean mas de la mitad de los votos del
numero legal de miembros del Pleno.

|Articu|o 61. Abstenciones legalmente establecidas|

Los votos de las Concejalas y de los Coregjales que, habiendo asistido a la sesion del Pleno no ocupen
su escafo en el momento de la votacidh-se‘computaran como abstenciones.

|Parte 112 Disciplinal

|Articu|o 62. Uso de la palabral

62.1. Los Concejales y Concejalas podran hacer uso de la palabra, previa autorizacion del
Presidente o la Presidenta.

62.2. Una\vez obtenida, no podran ser interrumpidos sino por el Presidente o la Presidenta para
advertirles que se ha agotado el tiempo, llamarles a la cuestion o al orden, o retirarles la
palabra, lo cual procederd una vez transcurrido el tiempo establecido y tras indicarles 2
veces que concluyan.

|Articu|o 63. Cuestiones de orden.|

En cualquier momento, las personas integrantes de la Corporacién podran pedir la palabra para
plantear una cuestién de orden, invocando la norma cuya aplicacion se reclama.

El Presidente o la Presidenta resolveran lo que proceda, sin que por este motivo pueda entablarse
debate alguno.
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|Articu|o 64. Intervenciones por alusiones.l

Cuando, a juicio del Presidente o la Presidenta, en el desarrollo de un debate se hicieran alusiones que
impliquen juicios de valor o inexactitudes que afecten al decoro o dignidad de la persona o conducta
de un Concejal o de una Concejala, podra concederse al aludido o a la aludida el uso de la palabra por
tiempo no superior a 3 minutos para que, sin entrar en el fondo del asunto objeto de debate, canteste
estrictamente a las alusiones realizadas.

|Articu|o 65. Llamadas al ordenI

El Presidente o la Presidenta podra llamar al orden a cualquier miembro de la Cofporacion que:

65.1. Profiera palabras o vierta conceptos ofensivos al decoro de Ja €orporacion o de sus
miembros, de las instituciones publicas o de cualquier otra persona-o entidad.

65.2. Produzca interrupciones o, de cualquier otra forma, altere ehordeh de las sesiones.

65.3. Pretenda hacer uso de la palabra sin que le haya sido concedida o una vez que le haya sido
retirada.

65.4. Tras tres llamadas al orden en la misma sesién,“con‘@dvertencia en la segunda de las
consecuencias de una tercera llamada, el Presidente o la Presidenta podrd ordenarle que
abandone el Pleno, adoptando las medidas‘que\considere oportunas para hacer efectiva
la expulsion.

|Articu|o 66. Normas de comportamiento.l

Como consecuencia de lo regulado en elfarticulo anterior, y dentro del absoluto respeto a la libertad
de expresién de los cargos publicos,«todes-las personas integrantes de la Corporacién Municipal se
deben entre si un total respeto personal, asi como una reciproca cortesia en todas sus intervenciones
publicas de ambito municipal y muy'especialmente durante la celebracién de los debates de los Plenos
Municipales.

|Parte 122 Actas de las sesiones plenariasl

|Articu|o 67. Elaboracién de las actasl

Las sesionesydel Pleno seran reproducidas a los efectos de servir de soporte instrumental para la
elaboracidn.de las Actas, en las que constaran el lugar, fecha y horario de celebracidn, la presencia del
Presidenté o la Presidenta y la Secretaria o el Secretario la relacion de asistentes en numero
suficiente, el caracter de la sesion y si se celebra en primera o segunda convocatoria, la trascripcion
integra de las intervenciones, las votaciones que se verifiquen y sus resultados, la parte dispositiva de
los acuerdos que se adopten, y las incidencias que deban resefiarse, en su caso.

|Articu|o 68. Aprobacion

Las actas, una vez confeccionadas, se someteran a la aprobacién del Pleno en su siguiente sesidn
ordinaria. Si se produjeran observaciones acerca de su contenido, se debatirdn y decidiran las
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rectificaciones que procedieren, que en ningun caso podran implicar modificaciones de fondo de los
acuerdos adoptados, limitandose a la correccidn de errores materiales o de hecho.

|Articu|o 69. Libro de Actasl

Cuando hayan resultado aprobadas, se transcribiran al “Libro de Actas del Pleno del Ayuntamiento de
San Sebastian de los Reyes, autorizadas con la firma de la Secretaria o del Secretario General del
Pleno.

|Parte 132 Estatuto del concejall

|Parte 132-1 Regulaci6n|

|Articu|o 70. Regulaci6n|

La determinacion del nimero de Concejales y Concejalas, el procedimiento para su eleccion, la
duracidon de su mandato, y los supuestos de inelegibilidad e inceampatibilidad se regularan en la
legislacion electoral, asi como la adquisicion, suspension y pérdida de la condicion de Concejal o
Concejala.

|Parte 132 -2 Derechos y deberes de los concejales y Concejalasl

|Articu|o 71. Derechos y deberesl

Los Concejales y Concejalas gozaran, upa\vez ‘que tomen posesion de su cargo, de los honores,
prerrogativas y distinciones propios del“mismo que se establezcan por la Ley del Estado, y tienen la
obligacién de cumplir estrictamente les.deberes y obligaciones inherentes a aquél.

|Parte 132 -3 Derecho-deber de asistencia a las sesiones|

|Articu|o 72. Derecho y deber de asistencial

72.1. Los_Concejales y Concejalas tienen el derecho y el deber de asistir, con voz y voto, a las
sesiones del Pleno y de aquellos otros érganos colegiados de que formen parte, por su
candicidon de tales, sean o no municipales salvo justa causa que se lo impida, en cuyo caso
deberan comunicarlo con antelacidn suficiente al Presidente o a la Presidenta del érgano
de que se trate, a través de la Secretaria General del Pleno

72.1.1. Esta obligacién de asistencia es también exigible en relacién a las sesiones de los
drganos colegiados de los que formen parte por su condicién de Concejales o Concejalas
del Ayuntamiento.
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|Parte 132 -4 Derecho ala informaciénl

|Articu|o 73. Derecho de acceso a expedientes en tramitaciénl

A fin de ejercer sus responsabilidades de gobierno, sus derechos y deberes como miembkos de
dérganos municipales colegiados, o sus funciones de control y fiscalizacién, todos los Concejales y
Concejalas tienen derecho a recabar directamente del personal municipal cualquier{ihformacion
contenida en documentos existentes en poder de la Administracién Municipal, cualguiera gue sea el
estado de tramitacidon en que se encuentre el expediente y pudiendo solicitar copia de los mismos,
siempre que su entrega no vulnere los limites legalmente establecidos. En caso de discrepancia acerca
del alcance de dichos limites, se adoptara resolucién por la Alcaldia, oido el informe de la Secretaria
General del Pleno.

Articulo 73 .1. Solicitud de informacién y documentacién|

73.1.1. Todos los Concejales y Concejalas podran recabar datos, informacion y documentacion
de los drganos municipales, que no suponga,la~elaboraciéon de un informe técnico,
mediante la solicitud correspondiente al Concejal’Delegado o Concejala Delegada.

73.1.2. La solicitud deberd ser respondida en,un plazo no superior a 30 dias o manifestar, en el
mismo plazo y mediante escrito motivado,as razones que lo impidan.

|Articu|o 74. Derecho de acceso a datos estadl'sticosl

La informacion afectard igualmente . awdatos estadisticos, como la informacidon recogida en el Servicio
de atencion ciudadana o en cualquier 'otro medio municipal, con idéntico nivel de detalle del que
pueda disponer el Gobierno.

|Articu|o 75. Traslado de actuaciones ante los 6rganos jurisdiccionalesl

75.1. Todas.las.actuaciones documentadas que lleve a cabo la Alcaldia en representacion de la
Caorporacién en los drganos jurisdiccionales, deberan estar a disposicion de cada Grupo
Politico en las oficinas de la Asesoria Juridica y en el plazo improrrogable de un dia habil
desde la firma de los documentos de que se trate.

75.:2-Semanalmente la Asesoria Juridica debera remitir a cada Grupo Politico una relacidn de
los documentos a que se refiere el parrafo anterior, expresando una breve resefia de su
contenido.

|Articu|o 76. Deber de confidencialidad|

Correlativamente, se genera el deber de preservar la confidencialidad de la informacion a que se tiene
acceso, especialmente cuando pueda afectar a los derechos y libertades constitucionales de los
ciudadanos y las ciudadanas, o cuando se conozcan los antecedentes de decisiones que aun se
encuentren pendientes de adopcioén.
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|Articu|o 77. Informacién peri()dical

Con el fin de facilitar a los Concejales y Concejalas la informacién necesaria para el desarrollo de su
funcién, y sin perjuicio de su derecho a formular peticiones de informacidn, periédicamente se les
remitira las Relaciones de Decretos y Resoluciones adoptadas por el Alcalde o por la Alcaldesa, los
Concejales Delegados y las Concejalas Delegadas y la Junta de Gobierno Local.

|Articu|o 78. Informes técnicosl

78.1. Sin perjuicio de lo sefialado en la Parte 322 apartado 32.6, la solicitud, de‘informes técnicos
de un asunto de competencia municipal podra realizarse por~al menos, una quinta parte
de las personas que sean miembros de derecho de la corporacidén o por quienes ostenten
la portavocia de los grupos que representen el mismo.\ER ningln caso, dicha solicitud
llevard aparejada la suspensién del asunto en cuestién, salvo que lo decida la mayoria de
los corporativos del Pleno o de la Comisidn de Pleno.

78.2. La solicitud de estos informes podra realizarse ‘por éscrito o “in voce”. En este ultimo
supuesto solo podrd solicitarse durante el 'debate del asunto afectado en la sesidn
correspondiente.

|Parte 142 Retribuciones|

Articulo 79. Retribuciones salariales minimas|

Las y los miembros de la Corporacion percibiran remuneracidon con cargo a los Presupuestos
Municipales, en el porcentaje correspondiente a su nivel de dedicacidn, con arreglo a lo dispuesto por
el articulo 75 de la Ley reguladora de bases de régimen local y a las Disposiciones que dicte el Pleno en
su desarrollo.

La opcidén por un régimen.de dedicacidn se formulard mediante escrito dirigido al Presidente o a la
Presidenta y que tendra‘entrada en el Registro General de la Secretaria del Pleno en el plazo de 10
dias desde que.adguieran la condicion de Concejal o Concejala, si bien podra solicitarse en cualquier
momento posterior,°’con la misma formalidad, la modificacidn de dicho régimen.

Articulo 80. Dietas de asistencial

S6lo~les miembros del Pleno que no tuvieren dedicacion exclusiva ni parcial percibiran dietas de
asistencia, por asistencia efectiva a las sesiones de los érganos colegiados de que formen parte.

Estas dietas se concretaran para el ejercicio 2015 en 120 euros por cada asistencia efectiva a las
sesiones del Pleno y de 90 euros por asistencia efectiva a cada sesion de los demas drganos colegiados
qgue corresponda. En ejercicios sucesivos estas cantidades se actualizardan de acuerdo con la
actualizacién de retribuciones de los demas miembros de la corporacion.

El Secretario General del Ayuntamiento elaborara listado mensual de las asistencias a los drganos
colegiados de los Concejales y Concejalas, para proceder al abono de las correspondientes dietas.
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|Articu|o 81. Retribuciones por desempeiio de responsabilidades especialesl

81.1. La retribucion del Alcalde o de la Alcaldesa, sera la que determine el Pleno conforme a la
ley 27/2013 de 27 de Diciembre de 2013, y la de las y los Tenientes de Alcalde serd el 85
por ciento de la de la Alcaldia, si dichos cargos son ejercidos en régimen de dedicacion
exclusiva, en régimen de dedicacidon exclusiva sera incompatible con cualquier‘otro
ingreso bien por cuenta propia o ajena, asi como por asistencia a cualquier organo por
razon del cargo

81.2.Si se opta por una dedicacién parcial se adecuara su remuneracién a la dedicacion
efectiva.

82.2. La retribucion de las Concejalias Delegadas de Area de Gobierno sera €l 80 por ciento de la
correspondiente a la Alcaldia, y la de las Concejalias con Delégaciones Especiales se fija en
un 75 por ciento.

81.4. Quienes ostentan la Portavocia de Grupos municipales péercibiran una retribucién igual a la
de las Concejalas y de los Concejales Delegados desAréa’de Gobierno.

81.5. Los Concejales y las Concejalas que ejerzan la RPfesidencia de una Comisién de Pleno y no
ostenten delegacion incrementaran su retriblcién en un 10 por ciento.

|Articu|o 82. Renuncia|

Los derechos econdmicos de los Concejales \y»las Concejalas son renunciables, mediante escrito
formalizado ante la o el Secretario del Pleno:

|Parte 152 Abstencién y recusaciénl

|Articu|o 83. Abstenciénl

83.1. Sin perjui€io del)las causas de incompatibilidad establecidas en la Ley, los Concejales y
Concejalasy, asi como las personas integrantes de la Junta de Gobierno que no lo sean,
deberan_abstenerse de participar en la deliberacién, votaciéon, decisién y ejecucion de
tedo asunto cuando concurra en ellos alguna de las causas de abstencion a las que se
refiere la legislacion de procedimiento administrativo y contratos de las Administraciones
Publicas.

83.2.'Formulardn su abstencién mediante escrito dirigido al Presidente o a la Presidenta, que
tendra entrada en el Registro de la Secretaria General del Pleno.

|Articu|o 84. Invalidez de actosl

La actuacidon de las y los miembros en que concurran tales motivos implicara, cuando haya sido
determinante, la invalidez de los actos en que hayan intervenido.
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|Articu|o 85. Recusacion

Quienes tengan interés en los procedimientos podran promover la recusacién en los mismos casos,
correspondiendo al Presidente o a la Presidenta del Pleno la resolucién de las recusaciones que se
formulen contra sus miembros, mientras que sera el Pleno el que resuelva las que se formulen contra
su Presidente o Presidenta.

|Parte 162 Registro de interesesl

|Parte 16212 Declaraciones|

|Articu|o 86. Obligatoriedad de la declaracion de causas de incompatibilidadl

Todos los Concejales y Concejalas, asi como las y los miembros que no loseah,de la Junta de Gobierno,
formulardn declaracion sobre causas de posible incompatibilidad y sobre‘ctialquier actividad que les
proporcione o pueda proporcionar ingresos econdmicos.

|Articu|o 87. Obligatoriedad de la declaracion de bienes y cargas

Formularan asimismo declaracién de sus bienes patrigaoniales.

|Articu|o 88. Modelos|

Ambas declaraciones se presentardn, en lessmodelos elaborados por la Secretaria General del Pleno, y
aprobados por ésta, y se llevaran a cabo'antes de la toma de posesion, cuando se produzca el cese, v,
cuando varien las circunstancias declaradas, en el plazo de 2 meses desde la efectividad de la
variacion.

|Articu|o 89. Encargado de los Registros de Intereses

La llevanza y custodia~de los Registros de Intereses corresponderd al Secretario o a la Secretaria del
Pleno.

|Articu|o 90. Registros Especialesl

C@ando)se entienda aconsejable por motivos de seguridad, las declaraciones podran formularse, al
amparo de su normativa especifica, en el Registro establecido al efecto en la Comunidad Auténoma de
Madrid.

|Parte 162 22 Acceso a los Registrosl

|Articu|o 91. Acceso al Registro de actividadesl

El Registro de actividades es publico.
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|Articu|o 92. Acceso al Registro de bienes patrimonialesl

El acceso al Registro de bienes patrimoniales exigird acreditar un interés legitimo directo,
entendiéndose que las Concejalas y los Concejales estan legitimados para solicitar el acceso a los
documentos existentes en dicho Registro, cuando fuesen necesarios en el ejercicio de su cargo.

Articulo 93. Solicitudes de accesol

El acceso se solicitara mediante peticién escrita en la que se acreditard el interés de la~pérsona
solicitante y constara la identificacidon de la Concejala o del Concejal al que se refiera la ifformacion y
los documentos concretos de los que se quiere tener constancia.

|Articu|o 94. Resolucion de las solicitudes de acceso|

Las solicitudes de acceso al Registro se resolveran por el Presidente ©™pof™la Presidenta, previo
informe de la Secretaria General del Pleno, excepto en los casos en que.un‘Cencejal o una Concejala se
limite a solicitar copia o datos de su propia declaracién, en cuyo case el o la Secretaria General del
Pleno se los entregara directamente.

|Articu|o 95. Formas de acceso|

El acceso se hara efectivo mediante la exhibicidon asla, persona interesada de fotocopia autenticada o
expedicidon de certificacidn relativa a los documentos ‘concretos solicitados.

|Parte 172 Responsabilidad|

|Articu|o 96. Responsabilidad civil y penal

Los Concejales y Concejalas, asi como las personas integrantes de la Junta de Gobierno que no lo son,
estan sujetas a responsabilidad civil y penal por los actos y omisiones realizandose en el ejercicio de su
cargo. Las responsabilidades\se exigirdn ante los Tribunales competentes, y se tramitaran por el
procedimiento ordinarie aplicable.

|Articu|o 97. Responsabilidad por acuerdos plenarios

Son responsables de los acuerdos del Ayuntamiento las y los miembros del Pleno que hubiesen votado
a favonde 'su adopcién.

|Articu|o 98. Exigencia de responsabilidadl

Por acuerdo del Pleno del Ayuntamiento se podra exigir la responsabilidad de sus miembros cuando
por dolo o culpa grave hayan causado dafios y perjuicios a la Hacienda Municipal o a terceras
personas, si éstas hubiesen sido indemnizadas por aquélla.
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|Articu|o 99. Aseguramiento de la responsabilidadl

La responsabilidad civil a la que hacen referencia los apartados anteriores podra ser cubierta mediante
la oportuna péliza de seguros, en la medida de lo posible, por cuenta de la Corporacion.

Articulo 100. Uso de la condicion de Concejal y de Concejala.

Los Concejales y las Concejalas no podran invocar directa o indirectamente, ni hacer sso{de’su
condicidn para el ejercicio de cualquier actividad mercantil, industrial o profesional, sealpor.si o por
cuenta de un tercero, salvo para aquellos fines y en aquellos supuestos en que\legitimamente
ostenten la representacion municipal.

Articulo 101. Defensa judicial.l

101.1. La Corporacién dispensara a las Concejalas y los Concejales, el"amparo necesario para el
libre, pacifico y efectivo ejercicio de sus funcionesyfacilitdndoles a estos efectos la
asistencia juridica que fuera precisa para su defensa.frente a las acciones u omisiones
que injustamente puedan perturbarlo.

101.2. La prestacién de la asistencia juridica, bien<a ttavés de la Asesoria Juridica, bien por
medio de letradas o letrados externos se“acordard en cada caso por el Alcalde o Ia
Alcaldesa oida la Junta de Portavoces.

|Parte 19 2 Los grupos municipalesl

|Parte 192-12 Su constituci6n|

|Articu|o 102. Constitucion de los Grupos Municipalesl

A efectos del ejercicio de sts,derechos y deberes, y como regla general, los Concejales y Concejalas se
constituirdn en Grupos ‘politicos Municipales correspondientes con las formaciones electorales que
hayan obtenido representacion en el Pleno.

Los partidos integrantes de candidaturas presentadas como coalicién electoral podran optar por
formar Grupo dnico, o constituir Grupos diferentes.

|Articu|o 103. Forma de constitucion de los Grupos Municipalesl

La~constitucion de dichos grupos se efectuara mediante escrito dirigido a la Secretaria del Pleno, en el
gue.constara la denominacién que escojan, la relacidon de sus componentes, y la identidad de quien
ostenta su Portavocia, pudiendo ademas designarse un o una suplente de quien ostenta la Portavocia
titular o un primer o una primera suplente y un segundo o segunda.

Dicho escrito vendra firmado personalmente por todas las personas interesadas y tendrd entrada en el
registro de la Secretaria General del Pleno.
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|Articu|o 104. Abandono de un Grupo Municipall

Cuando la mayoria de quienes integran un Grupo Municipal abandonen la formacién politica que
presentd la candidatura por la que concurrieron a las elecciones, o sean expulsados de la misma, serdn
las Concejalas y los Concejales que permanezcan en la citada formacién politica las legitimas y los
legitimos integrantes de dicho Grupo a todos los efectos.

En cualquier caso, la Secretaria General del Pleno podra dirigirse al o a la representante legal de la
formacion politica que presentd la correspondiente candidatura a efectos de que notifigue la
acreditacion de las circunstancias sefaladas.

|Parte 19 2 -22 Medios materiales y personalesl

|Articu|o 105. Voluntariedad|

Se facilitardn a los Grupos medios materiales y personales para permitir €l"gjercicio de sus funciones.
Los y las Portavoces de los Grupos podran renunciar en todo o enepartéva los medios que se les
asignen, mediante escrito formalizado ante la Secretaria del Pleno.

|Articu|o 106. Asignacion econémica a los Grupos Municipales|

106.1. Con cargo a los Presupuestos anuales senasignard a los Grupos Politicos una dotacién
econdmica que contard con un componente fijo, idéntico para todos los Grupos,
equivalente al 5 por ciento de la suma-total de la asignacidn variable mensual establecida
para todos ellos, y otro componente variable, en funcién del nimero de miembros de
cada Grupo.

106.2. Cada Grupo Municipal recibird“una asignacién mensual variable y por escaifio de 1.500
euros, actualizada anualmente por el I.P.C. En ningln caso podra destinarse al pago de
remuneraciones de @ersaonal de cualquier tipo al servicio de la Corporacién o a la
adquisicion de bienes.quie puedan constituir activos fijos de caracter patrimonial.

106.3. El componente, variable de la dotacidn econdmica de los Grupos se devengara
mensualmente:

106.4. El fijo podha‘devengarse en las mismas fechas, o alternativamente, para los Grupos que
asi lo seliciten mediante escrito firmado por quien ostenta su Portavocia, que para su
efectividad habra de tener entrada en el Registro de la Secretaria General del Pleno,
padrajsustanciarse cada afio en dos pagos semestrales anticipados.

Articulo 107. Contabilidad|

Los/Grupos llevaran una contabilidad especifica de la dotacién econdmica que les haya sido asignada,
y la pondran a disposicién del Pleno siempre que éste lo pida.

|Articu|o 108. Responsabilidad por deudas|

La dotacién econdmica asignada a los Grupos Municipales responderd de las deudas que contraigan
con el Ayuntamiento los propios Grupos, o los Partidos Politicos a los que pertenezcan sus miembros,
cuando se reclamen en via ejecutiva.
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|Articu|o 109. Oficinas de los Grupos Municipalesl

Cada Grupo dispondra de un local adecuado y del material de oficina necesario.
Asimismo, los Grupos Politicos podran hacer uso de los locales municipales, teniendo en cuenta la
necesaria coordinacién funcional.

Articulo 110. Personall

110.1. Los Grupos Municipales podrdn disponer de personal eventual de libre designaecion, cdyo
nombramiento se efectuard a propuesta del respectivo Portavoz, para el desempefno de
funciones de confianza y asesoramiento, retribuido con cargo a 103, ‘\Presupuestos
Municipales. En ningun caso dicho personal, ni el personal eventual que\,dependa de
Alcaldia o de las Tenencias de Alcaldia ostentara autoridad alguna ‘enJrelaciéon con la
Administracion Municipal, ni tendran derecho a voz ni voto en los.organos municipales
cualquiera que sea su naturaleza.

110.2. Todos los Grupos podran contar con una persona con_nivel retributivo de Técnico o
Técnica Superior, con la misma cualificacion académica, exigida para el ingreso en la
funcién publica.

110.3. Todos los Grupos Municipales podran contar coh tna persona con nivel retributivo de
auxiliar administrativo, y los Grupos integrados¢por' 5 o mas Concejales y Concejalas,
podran contar con otra persona mas del mjsmuo_nivel retributivo.

|Parte 19 2 -32 Concejalas y Concejales no adscritosl

|Articu|o 111. Concejalas y Concejales no adscritosl

111.1. Las Concejalas y Concejales.que no se integren en el Grupo Municipal que constituya la
formacién electoral¢por\la que fueron elegidos o que abandonen su grupo de
procedencia, tendrdn\Ma consideracion de miembros no adscritos. Sus derechos
econdmicos y politicos' no podrdn ser superiores a los que les hubiesen correspondido de
permanecer enel grupo de procedencia, en su caso.

111.2. En ninguf‘caso les corresponderd ni asignacion fija o variable de grupo ni personal de
libre designacion.

111.3. Los \partidos que concurrieron en coalicién podran conformar grupos distintos
acogiéndose para ello al articulo 73.32 de la Ley de Bases de Régimen Local y al articulo
102 de este mismo Reglamento.
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|Parte 19 2 - 42.-Junta de portavoces del pIenol

|Parte 19 2 -42-12.-Naturaleza, composicion y funcionesl

|Articu|o 112. Naturaleza|

La Junta de Portavoces es el érgano consultivo del Alcalde o de la Alcaldesa, que tiene como funcion
genérica la de colaborar en cuestiones de organizacion institucional, asi como en aquellas materias
que hacen referencia a las relaciones entre los diversos Grupos politicos, o entre ellos y el ‘propio
Alcalde o Alcaldesa, y cuya consulta solicitare.

|Articu|o 113. Composiciénl

Estara formada por el Alcalde o la Alcaldesa, el Presidente o la Presidenta dékPleno, si hubiere, y las y
los Portavoces representantes de cada Grupo Municipal o sus suplentes.

|Articu|o 114. Funcionesl

Sus funciones son las siguientes:
114.1. Asesorar al Alcalde o a la Alcaldesa y colaborar¢on.€l o con ella, cuando asi lo requiera.
114.2. Participar en la actividad institucional, debiendoe en cualquier caso ser oida previamente
a la adopcién o tramitacién de acuerdos'sobre los siguientes asuntos:

114.2.1. Interpretacién del Reglamento Orgdnico Municipal.

114.2.2. Oportunidad de convocatoria, de Plenos Extraordinarios urgentes, siempre que las
circunstancias lo permitan.

114.2.3. Adopcidn de medidds extraordinarias sefialadas en el articulo 21.1.j. de la LRBRL,
siempre que las ciccunstancias lo permitan.

114.2.4. Modificacidn deJas Normas organicas municipales.

114.2.5. Alteracién_deles simbolos representativos municipales y los elementos de
identidad.corporativa.

114.2.6. Delimjtacion o alteracién del término municipal.

114.2.7. Aprebacion del Reglamento de Honores y Distinciones y su alteracion o
modificacion.

114.2:8. Concesidn de distinciones que correspondan al Pleno.

114:2.9. Creacion, modificacion o supresidon de drganos especiales de gestién, organismos
autonomos locales o sociedades municipales.

114.2.10. Creacioén de Comisiones Especiales.

114.2.11. Creacidén, modificacion o extincion de entidades asociativas a las que pertenezca
el Ayuntamiento.

114.2.12. Asignacion de escafios a los y las integrantes de los Grupos Municipales en el
Salén de Plenos.

114.2.13. Nombramiento de Representantes Municipales.

114.2.14. Fijar el nUmero de miembros de cada Grupo Municipal en las Comisiones, asi
como el nombramiento de sus miembros y de su Presidencia y Vicepresidencia, y
proponer al Pleno la creacion de las Comisiones Permanentes.
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114.3. Proponer al Alcalde o a la Alcaldesa la inclusién o no inclusion de las Mociones
presentadas en el Orden del dia del pleno municipal. Asi mismo, podra emitir
pronunciamiento sobre dichas Mociones se decidiera su no inclusidén podra someterse a
la consideracién de quienes ostentan la Portavocia a fin de que éstos manifiesten su
apoyo o no a la Mocién presentada dando lugar, en caso de obtenerse mayoria, a una
Declaracién institucional de la Junta de Portavoces.

114.4. Asesorar al Presidente o a la Presidenta del Pleno en la calificacion de los escritos y
documentos que para la consideracion del Pleno presenten los Corporativos.

114.5. Elaborar, junto al Presidente o la Presidenta del Pleno, el orden del dia del fisto vy
ordenar su debate en cuanto al nimero maximo de iniciativas por Grupo y la,duraciéh de
las intervenciones de los mismos.

114.6. Control y seguimiento del cumplimiento de los acuerdos plenarios “en\ refacién con
mociones y compromisos adquiridos en interpelaciones.

114.7. Establecer el calendario de actividades de las Comisiones y del Pleng_para cada periodo
de sesiones.

114.8. Todas aquellas otras que el Reglamento Organico o cualquierotra Reglamento municipal
le pudiera asignar.

|Articu|o 115. Presidencia y Secretaria

Presidira la Junta de Portavoces el Presidente o la Presidenta del Pleno, actuando de Secretaria o
Secretario la Secretaria o el Secretario General ©deh Pleno o funcionaria o funcionario de la
Administracién municipal en quien delegue, quien deperd-evantar acta de la reunién.

|Parte 19 2 -52 Régimen de sesionesl

|Articu|o 116. Iniciativa para su convocatoriaI

Se reunira, siempre a iniciativa propia ‘del Alcalde o de la Alcaldesa, del Presidente o de la Presidenta
del Pleno o a instancia razonada,de.un minimo de dos Portavoces.

|Articu|o 117. Periodicidadl

Con caracter general, la Junta de Portavoces se reunird con 3 dias habiles de antelacién a la
celebracion deJos Plenos.

Articulo 118. Convocatorial

Lasiegnvocatorias seran realizadas por el Presidente o Presidenta de la Junta y deberan ser notificadas
siempre con una antelacidn minima de 48 horas, salvo las urgentes. A la Convocatoria se acompafiard
el orden del dia y el contenido o referencia de las cuestiones a tratar y el Acta de la reunién anterior.
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|Articu|o 119. Quérum de asistencia

Se entenderd validamente constituida la Junta de Portavoces cuando concurran ademads del Alcalde o
la Alcaldesa, el Presidente o la Presidenta del Pleno, si hubiere, y del o de la titular de la Secretaria
General del Pleno la mitad mas uno de sus miembros y representen éstos a su vez, con su voto
ponderado, al menos la mitad del nimero legal de miembros de la Corporacion. Este quérum habra de
mantenerse durante toda la sesion.

Articulo 120. Mayorias

120.1. Las decisiones de la Junta seran adoptadas por mayoria absoluta de votds) utilizando
cada Portavoz el voto ponderado correspondiente al nimero de Concejales¢y €oncejalas
de que disponga cada Grupo. El Alcalde o la Alcaldesa, y en su casog el Presidente o la
Presidenta no disponen de voto.

120.2. La ausencia de una mayoria absoluta supone que la propuesta ‘realizada no reune el
apoyo de la Junta de Portavoces.

Articulo 121. Funciones de la Presidencial

El Presidente o la Presidenta dirige y ordena la Junta de. Rortavoces, respetando los principios
generales que rigen los debates plenarios pero adecuandolos'a la'hecesidad de simplificacién, agilidad
y eficacia administrativa.

|Parte 202 Comisiones del pleno|

|Parte 202 -12 Comisiones permanentes, su constitucion y funciones

|Articu|o 122. Comisiones Permanentes

122.1. Son Comisiones~de Pleno de caracter permanente las que a propuesta de la Junta de
Portavoces, acCuerde constituir el Pleno, para el ejercicio habitual de las siguientes
funciones;

122.1.1. Deestudio, informe y consulta de los asuntos que hayan de ser sometidos a la
decision del Pleno, dé seguimiento de la gestion del Alcalde o de la Alcaldesa y los
demds Organos del Gobierno Municipal, sin perjuicio del superior control y
fiscalizacidon que corresponde al Pleno, y de cardacter resolutorio, cuando ostenten
delegacién del Pleno para ello.

122.2. Mediante acuerdo plenario se determinard su nimero y denominacion en funcion de
las decisiones que se adopten acerca de la organizacién municipal y su composicion
en funcién de la representacién que ostenten los Grupos. Igualmente, el Pleno
acordara la periodicidad de las sesiones ordinarias.

122.3. Con caracter previo a la celebracidn de las sesiones de la Comisidon en la que se traten
los asuntos relativos al personal municipal, se celebrara la reunién de un Grupo de
Trabajo en el que estardn representados los Grupos politicos municipales asi como
la representacién sindical, que tendra voz en dicho Grupo de Trabajo.

122.4. Las deliberaciones y conclusiones a las que se lleguen en el Grupo de Trabajo no
tendran caracter resolutivo; no obstante, deberan ser trasladadas a la Comision
correspondiente para su tratamiento.
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|Articu|o 123. Distribucién de competencias|

La distribucion de competencias entre los 6rganos de gobierno garantizard el ejercicio de las
competencias de control y fiscalizacion del Pleno y sus Comisiones de Pleno, mediante la adscripcion a
una de estas Ultimas de la materia de que se trate; dicha adscripcion sera acordada por el Pleno a
propuesta de la Junta de Portavoces.

|Parte 202 -22 Régimen de Sesionesl

|Articu|o 124. Caracter publico de las Comisiones de Pleno.l

Al objeto de posibilitar una mejor informacién a la ciudadania sobre la actividad municipal, las
sesiones de las Comisiones del Pleno seran publicas.

|Articu|o 125. Estructural

125.1. El orden del dia de las Comisiones, debera contener tfes partes basicas:
125.1.1. Parte resolutiva
125.1.2. Parte deliberante
125.1.3. Parte de control
125.2. La parte de control contendra las siniciativas de los Grupos Politicos e iniciativas
ciudadanas.

|Parte 202 -32 Su composiciénl

|Articu|o 126. Miembrosl

Las Comisiones de Pleno de caractér permanente contaran con una Presidencia y una Vicepresidencia,
elegida de entre sus miembros por la propia Comisién y nombrada por el Presidente o la Presidenta
del Pleno; Vocales mienthros'de todos los Grupos Municipales, en nimero que se determinara en cada
caso por acuerdo plenario,y serd proporcional a la representatividad de cada Grupo en el Pleno; y la
Secretaria o Secretarigidel Pleno, o funcionario o funcionaria de la Secretaria General en quien
delegue.

Articulo 127. Funciones de la Presidencial

Seran_funciones de la Presidencia de cada Comisién, establecer el orden del dia de cada sesién y
efecthiar su convocatoria, dirigir y ordenar los debates, y cualesquiera otras que le atribuyan la
legislacidn vigente o el presente Reglamento. En ausencia del Presidente o de la Presidenta, dichas
funciones seran ejercidas por el o por la Vicepresidenta.

Cuando lo estime oportuno, el Presidente o la Presidenta podrdn recabar el asesoramiento de la Junta
de Portavoces de los Grupos de la Comisién.
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|Articu|o 128. Adscripcion de Concejales y Concejalasl

128.1. Una vez determinado el nimero, denominacién y composicion de las Comisiones de
Pleno Permanentes, el o la Portavoz de cada Grupo solicitard la adscripcién de los
Concejales o Concejalas que hayan de representarlo en cada una de ellas, con caracter de
titular o suplente, mediante escrito que tendra entrada en el Registro de la Secretaria
General del Pleno en el plazo de 10 dias.

128.2. Las Concejalas y Concejales adscritos a una comisién como titulares podran ser.suplidos,
en la celebracién de la sesidon que asi lo necesiten y previo aviso a la Presidencia‘de la
comision, por cualquiera de los miembros del Grupo Municipal al que pertenezcan y que
no formen parte de la comisién en cuestion, sin necesidad de que tehgan que ser
nombrados suplentes del titular.

|Parte 202 -42 Régimen de sesiones y convocatoria

|Articu|o 129. Clases de sesionesl

Las sesiones de las Comisiones del Pleno de cardcter.permanente podran ser ordinarias o
extraordinarias.

|Articu|o 130. Sesiones ordinarias|

130.1. Serdn ordinarias, o de periodicidad\preestablecida, las que se celebren en las fechas y
horarios sefialados en el calendayio de sesiones de los drganos de Pleno, aprobado por la
Junta de Portavoces. Se cenvocaran con cuatro dias habiles de antelacion a su fecha de
celebracidn.

130.2. En el caso de que susgieran circunstancias imprevistas o excepcionales que impidieran la
celebracion de la sesion ordinaria en la fecha fijada, el Presidente o la Presidenta de la
Comisidn, oidos\|las\y los Portavoces de los Grupos en la misma, podrd proponer de forma
motivada a laJunta de Portavoces la modificacién del calendario. Ello mediante escrito
dirigido alla Secretaria General del Pleno, que lo comunicara a las y los Portavoces de los
Grupos, Dicha modificacidn sera efectiva salvo que la Junta de Portavoces manifieste su
oposiciona la misma.

130.1.-Se\podran convocar sesiones conjuntas de Comisiones de Pleno a propuesta unanime de
lasly los Presidentes de las Comisiones de que se trate. Dichas sesiones conjuntas seran
presididas por el Alcalde o la Alcaldesa o Concejal o Concejala en quien delegue.

|Articu|o 131. Sesiones extraordinarias|

131.1. Las sesiones extraordinarias se celebrardn cuando asi lo decida el Presidente o la
Presidenta o lo solicite la tercera parte, al menos, del nimero legal de sus miembros o
iniciativas ciudadanas avaladas con el uno por ciento de las firmas de la poblacién con
derecho a voto 6 avaladas por al menos Un Grupo Municipal del pleno, solicitud que la
Presidencia habrd de atender en un plazo no superior a 3 dias habiles, o denegar
mediante resolucién motivada. El asunto o asuntos que hayan motivado la peticion no
podran incorporarse al Orden del dia de una sesion ordinaria, o de otra extraordinaria
con mas asuntos, salvo autorizacion expresa de los solicitantes.
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131.1. En general, las sesiones extraordinarias se convocardn igualmente con cuatro dias
habiles de antelacién a su fecha de celebracién, pero cuando revistieran caracter de
urgencia los asuntos a debatir, y motivando dicha decisién, el Presidente o la Presidenta
podrd convocarlas sin respetar dicho plazo.

|Articu|o 132. Quérum de asistencial

132.1. Las sesiones de las Comisiones de Pleno podran celebrarse en primera convocatoria,
cuando concurra a ellas, a la hora fijada para su comienzo, un tercio del numere legal de
sus miembros, estando presentes el Presidente o la Presidenta y el Secretario o la
Secretaria o quienes legalmente les sustituyan en estos cargos. En,case\contrario, se
celebraran en segunda convocatoria, una hora mas tarde, si conclirré 4n minimo de 3
miembros de la Comision. El quérum de asistencia que haya permitido la valida
constitucién de la Comisidon deberd mantenerse durante todo.su\desarrollo.

132.2. En la segunda convocatoria las condiciones que se requeritaniserdn las mismas que en la
primera, y si no se cumplen se suspenderd automaticamenteia sesion

|Parte 202 -52 Orden del dia de las sesiones de plenol

|Parte 202 -52 -12 Estructural

|Articu|o 133. Sesiones ordinarias|

e Lecturay aprobacién del acta de lassesion anterior, cuando haya sido redactada y conocida
previamente por los miembros de |a.Comisidn

Turno popular no vinculada!

Parte resolutiva

Aprobacidn de dictdmehes

Turno popular vinculado

Asuntos de partieipacién ciudadana

Turno populdrinculado

Adopcion deacuerdos por delegacion del Pleno

Parte Deliberante

Informacion sobre el funcionamiento de los servicios municipales

Turne popular vinculado

Propuestas de los grupos politicos sobre el funcionamiento de los servicios municipales.
Turno popular vinculado

Parte de Control

Comparecencias de los érganos de gobierno municipal

Comparecencia de empresas, sociedades, organismos y asociaciones relacionadas con el
Ayuntamiento.

Ruegos

Preguntas
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|Articu|o 134. Sesiones extraordinarias|

Turno popular no vinculado.

Parte resolutiva

Aprobacion de dictdmenes

Turno popular vinculado

Asuntos de participacion ciudadana.

Turno popular vinculado

Adopcién de acuerdos por delegacion del Pleno
Parte de Control

Comparecencias de los drganos de gobierno municipal
Ruegos

Preguntas

|Articu|o 135.- Sesiones extraordinarias de control|

Parte de control
e Reprobacién de algun Organo de gobierno municipal

|Articu|o 136.- Sesiones extraordinarias y urgentes|

ePronunciamiento sobre la urgencia de la convocateria, debidamente motivada
eParte resolutiva

e Aprobacion de dictamenes

e Adopcién de acuerdos por delegacién,del*Pleno

eParte de Control

e Comparecencias de los 6rganesde 'gobierno municipal

|Parte 202 -52 -22 Presentacidon de documentos y computo de plazosl

|Articu|o 137. Normas generales|

137.1. Los_docUmentos destinados a su conocimiento y debate en Comisién, asi como las
solicitudes de intervencidn en sus sesiones deberdn tener entrada en el Registro de la
Secretaria General del Pleno con la antelacién que, segun su naturaleza, establezca el
presente Reglamento. En todo caso contendrdn la identificacion personal del o de las
firmantes, y, cuando no procedan del Alcalde o de la Alcaldesa, los Concejales y las
Concejalas o los Grupos Municipales, incluirdn ademas una direccién telefénica o
electrénica de contacto.

137.2. Desde la Secretaria se dara traslado de los mismos a los miembros de la Comision junto
con la convocatoria de la sesidn, sin perjuicio de la comunicacion previa a los
destinatarios de peticiones de comparecencia, reprobaciones, ruegos y preguntas.

GRUPO MUNICIPAL DE IZQUIERDA UNIDA Pagina 33 de 68




%Qé% San Sebastian
Nav. delosReyes
@Yy

Ahora somos [""‘]

|Articu|o 138. Asuntos de parte deliberante.l

La documentacion relativa a los asuntos de parte deliberante tendra entrada en el Registro de la
Secretaria General del Pleno hasta las 12 horas del dia de la convocatoria de la sesién
correspondiente.

Articulo 139. Peticiones de comparecencia a algtin Organo del Gobierno Municipal

Las peticiones de comparecencia dirigidas a algiin Organo del gobierno municipal se registraran al
menos con siete dias naturales de antelacidon a la celebracidn de la sesidn. Las comparecengiasque’se
estimen de urgencia, requerirdn la convocatoria de una sesion extraordinaria y urgente) de la
Comision, la cual se regira por su normativa especifica.

Articulo 139.1. Peticiones de comparecencia de empresas, sociedades, organismos y asociaciones
relacionadas con el Ayuntamiento.

139.1.1. Mediante el mismo conducto que el recogido en el articblo.anterior, se podra solicitar
la presencia de representantes de empresas, sociedades, organismos y asociaciones
que posean una relacién contractual o convencional“con el Ayuntamiento de San
Sebastian de los Reyes o sean subvencionadas-par'éste, al sélo efecto de informar a la
Comisidn sobre los extremos que les fuerén,consultados, precisados en el escrito de
solicitud.

139.1.2. Las empresas, sociedades, organismos y‘asociaciones anteriormente sefialadas podran
solicitar, mediante sus representantes,” la comparecencia en comisién a peticion
propia.

|Articu|o 140. Ruegosl

Los Ruegos podran ser efectuadés“oralmente o por escrito, y serdn debatidos generalmente en la
sesidn siguiente a su formulacidnieyregistro, sin perjuicio de que lo puedan ser en la misma sesién en
que se formulen cuando asi-lo, decida el Presidente o la Presidenta.

Los Ruegos formulados pox ‘eéscrito para ser debatidos en Comisién se registraran al menos con cinco
dias habiles de antelacion aJa celebracidn de la sesidn.

|Articu|o 141. Preguntasl

Las Preguntas.formuladas por escrito para ser respondidas en Comision se registraran al menos con
cinco dfas. habiles de antelacién a la celebracidon de la sesidn, si bien el destinatario, por causas
motivadas, podrd aplazar la respuesta hasta la sesién siguiente. Se admitird la formulacién oral de
Preguntas durante el desarrollo de la sesién, que serdn generalmente respondidas por la persona
destinataria en la sesidn siguiente, sin perjuicio de que quien recibe la pregunta pueda, si lo estima
oportuno, darles respuesta inmediata.
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|Articu|o 142. Expedientes

Los expedientes integros que correspondan a los acuerdos que haya de adoptar la Comisién por
delegacién del Pleno, o a las propuestas de acuerdo que haya de dictaminar para elevarlas al Pleno,
seran entregados por los Departamentos o Servicios con al menos cinco dias habiles de antelacién al
de celebracién de la sesion, para permitir que se pongan a disposicion de los miembros de la Comision
desde del momento de la notificacion de la convocatoria y el orden del dia de las sesiones. Dicho plazo
podra ampliarse a seis dias hdabiles por motivos organizativos cuando asi lo decida la Junta de
Portavoces.

En las sesiones ordinarias, el Presidente o la Presidenta podra someter a la consideracidn de la
Comisidn propuestas de debate y votacién de asuntos que no hayan sido incorporadoseal ‘orden del
dia, cuando revistan caracter de urgencia; se admitiran cuando obtengan un pronunciamiento
mayoritario favorable.

|Parte 202 -52 -32 Turno Popular en las Comisiones de Pleno.l

|Articu|o 143. Turno Popular.I

143.1. Las entidades ciudadanas inscritas en el Registro Municipal de Entidades Ciudadanas
podran participar en las Comisiones de Pleno,.ne_solo sobre los asuntos del orden del
dia de la sesidn sino sobre cualquier tema deu'igterés.

143.2. Las solicitudes de intervencidn en el Turno*Ropular e Iniciativas ciudadanas y populares
se registrardn al menos con cinco dias,habiles/de antelacién a la celebracién de la sesién.

143.3. En todo caso, contendran la identificacion-personal de la persona o personas firmantes,
e incluirdn ademas una direccion telefonica o electrdnica de contacto. También figurara
el nombre de la persona que tomara-la palabra en la sesién de la Comision.

143.1. En dicha sesidn, tras la intérvéncion del o de la representante de la entidad ciudadana,
las Portavoces / los Portaveces de los diferentes Grupos municipales podran solicitar
aclaraciones.

|Parte 202 -52 -42 Comparecencia del Consejo Social del Municipio San Sebastian de los Reyesl

Articulo 143 -1. Comparecencia en comision del Consejo Social del Municipio de
Sebastian de los Reyes.

El Consejo ‘Socials del Municipio de Sebastian de los Reyes podra comparecer en la comision
correspondiente al ambito de la participacion ciudadana a peticién propia o a solicitud de algun grupo
politico'dé ferma analdgica a lo establecido para los érganos de gobierno en la Parte 72 - 22 Articulo 27
del ‘presente Reglamento, mediante solicitud a la presidencia de la comisién, para tratar asuntos
relacionados con sus funciones y funcionamiento e introduciéndose como punto en la parte
deliberante del orden del dia de la sesién que corresponda.
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|Parte 202 -62. Votacionesl

|Parte 202 -62, 12 - Fijacion de los términos de la votacion

|Articu|o 144. Fijacion de los términos de la votacion en asuntos ejecutivos

144.1.

144.2.

Antes de someter a votacién el dictamen de cualquier propuesta para la adopcion de
acuerdos de naturaleza ejecutiva, o una propuesta para la adopcidon de acuerdes-por
delegacién del Pleno, el Presidente o la Presidenta fijara los términos {de“dichas
propuestas, que corresponderan a la redaccion de las obrantes en el expediente de la
sesién, modificada en su caso de acuerdo con las Enmiendas que con_cafracter previo
hayan sido aceptadas, bien mediante transaccién consensuada, bien‘como‘resultado de
votacion separada. Unicamente se votardn las propuestas una ‘vez -que hayan sido
plasmadas integramente por escrito, de modo que puedan tener acceso literal al acta de
la sesion.

Con posterioridad a la emision de un dictamen por la Comisidn; las y los miembros de la
misma que discrepen de él y pretendan su modificacién podran incorporar al expediente
sus Votos Particulares, mediante escrito que se anotard=en el Registro de la Secretaria
General del Pleno y debera acompafiar al dictamen‘desde el dia siguiente habil al de su
aprobacion.

|Articu|o 145. Fijacion de los términos de la votacidn en asuntos de control|

Para la adopcién de acuerdos sobre asuntos.incluidos en la Parte de Control, el Presidente o la
Presidenta fijara los términos de la resolucidn a Votar de conformidad con el Grupo proponente.

|Parte 202 -62. 22 - Desarrollo de la votaci6n|

|Articu|o 146. Desarrollo de la votaciénl

Una vez iniciada la votagion\no se podra interrumpir, ni dara el Presidente o la Presidenta la palabra a
ningun ni a ningunagmiembfo de la Comisidon. Tampoco podran las personas presentes abandonar la
sala durante la votacién,)ni se permitira el acceso a quienes se hallaran ausentes.

|Parte 202 -62. 32 - Mayoriasl

|Articulo 147.

Mayorl'asl

147.1.

Los asuntos se aprobaran, en general, por mayoria simple, que se obtendrd cuando los
votos a favor sean mas que los votos en contra. En caso de votaciones con resultado de
empate, podra repetirse la votacion, y, si persiste el empate, decidira el voto de calidad
del Presidente o la Presidenta.
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147.2. Los acuerdos referidos en los parrafos c), e), f), j) y o) del articulo 123.1 de la Ley
Reguladora de Bases de Régimen Local, y los que corresponda adoptar al Pleno en la
tramitacién de instrumentos de planeamiento general previstos en la legislacion
urbanistica, requerirdn para su aprobacién de mayoria absoluta, que se obtendra
cuando los votos a favor sean mas de la mitad de los votos del niumero legal de los y las
miembros del Pleno. Se requerird la misma mayoria para su dictamen en Comision.

|Articu|o 148. Abstenciones legalmente establecidas|

Los votos de los Concejales y las Concejalas que habiendo asistido a la sesion de la Comisién‘de)Pleno,
no ocupen su escafio en el momento de la votacion se computardan como abstenciones:

|Parte 202 -72, Actas de las sesionesl

|Articu|o 149. Elaboracién de las actasl

149.1. Las sesiones de las Comisiones permanentes seran reproducidas a los efectos de servir
de soporte instrumental para la elaboracién de las*Actas;’en las que constaran el lugar,
fecha y horario de celebracidn, la presencia de ‘el Presidente o la Presidenta y el o la
Secretaria, la relacién de personas asistentés en~numero suficiente, el caracter de la
sesidon y si se celebra en primera o segundavconvocatoria, la relacion de las y los
miembros que han intervenido, las vataciones que se verifiquen y sus resultados, la
parte dispositiva de los acuerdos que,se adopten, y las incidencias que deban resefiarse,
en su caso.

149.2. En las actas se recogera de_forma sucinta las intervenciones de cada Concejal o
Concejala, asi como las de las correspondientes al turno popular.

Articulo 150. Aprobacion

Las actas, una vez confeccionadas, se someterdn a la aprobacién de la Comisién en su siguiente sesion
ordinaria. Si se produjerah{obServaciones acerca de su contenido, se debatiran y decidirdn las
rectificaciones que précedieren, que en ningun caso podran implicar modificaciones de fondo de los
acuerdos adoptados; limitandose a la correccién de errores materiales o de hecho.

|Parte 202 -82. Grupos de Estudio.l

|Articu|o 151. Grupos de Estudiol

El Presidente o la Presidenta de la Comision o el Concejal o la Concejala miembro de la Comisién en
quien delegue podran organizar Grupos de Estudio sobre materias del dmbito competencial de la
Comisidén de que se trate.

Estos Grupos de Estudio contaran con la partida presupuestaria que corresponda y podran invitar a
quien entiendan necesario para el desarrollo de su trabajo, al final del cual elaboraran un informe.
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|Parte 212 Comisiones especialesl

|Articu|o 152. Comisiones Especialesl

Son Comisiones especiales las que se constituyan por el Pleno con caracter transitorio para el estudio
de asuntos concretos, sin vocaciéon de permanencia; asi como las que venga obligado a crear por
imperativo legal, entre ellas la Comision Especial de Cuentas y la Comisidn Especial de Sugerencias y
Reclamaciones.

|Parte 212 -12- La Comisién Especial de Cuentas|

|Articu|o 153. La Comision Especial de Cuentasl

La composicion, organizacién y funcionamiento de la Comisidon Especial de%€uehtas se regird por las
Disposiciones establecidas para todas las Comisiones de Pleno. Sus, funciones seran las que
expresamente tiene asignadas por la Ley Reguladora de Bases de ‘Régimén Local, y la normativa
reguladora de las Haciendas Locales y su contabilidad.

|Parte 212 -22- La Comision Especial De Sugerencias Y Reclamacionesl

|Articu|o 154. La Comision Especial De Sugerencias Y Reclamaciones|

La composicidn, organizacion y funcionamiento\'de la Comision Especial de Sugerencias vy
Reclamaciones se regird por las Disposiciopes\establecidas para todas las Comisiones de Pleno. Sus
funciones serdn las que expresamente tiene<asignadas por la Ley Reguladora de Bases de Régimen
Local, y le resultara de aplicacién lo dispuesto al respecto en el Reglamento Orgdnico Municipal de
Participacion Ciudadana.

|Parte 212 -32- Otras Comisiones Especiales|

|Articu|o 155. Otras Comisiones Especialesl

155.1. Seran)lasque se constituyan por acuerdo del Pleno para el estudio, y elaboracién de
propuestas sobre algin tema especifico, sin funciones de caracter resolutorio. Se regiran
por su acuerdo de constitucién, que recogera necesariamente su denominacion, objeto
¥ plazo maximo de vigencia. Supletoriamente, se les aplicara las normas reguladoras de
las Comisiones Permanentes.

155.2. Se extinguirdn por acuerdo de la propia Comisidn o, automaticamente, cuando haya
dado fin al desarrollo de las funciones que motivaron su creacién o cuando se cumpla el
plazo fijado, sin perjuicio de las posibles prérrogas acordadas por el Pleno.

155.3. Sus conclusiones se reflejaran en un dictamen que habra de ser debatido y votado por el
Pleno.
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|Articu|o 156. Comisiones de Investigacion.

Sin perjuicio de lo sefialado en el articulo anterior, las Comisiones de Investigacidon tienen
exclusivamente funciones de seguimiento y control de la gestion del Alcalde o de la Alcaldesa y su
equipo de gobierno.

La comparecencia del funcionariado municipal y otras personas fisicas o juridicas llamadas por la
Comisidn sera voluntaria.

El Presidente o la Presidenta de la Comisidn, oidos los y las Portavoces de los Grupos en_lasmisma,
resolverd qué sesiones se celebraran a puerta cerrada por afectar al derecho fundamental de la
ciudadania a que se refiere el articulo 18.1 de la Constitucion.

La relacion de personas comparecientes asi como las actas que recojan sus .manifestaciones y
cualquier otro dato que permita su identificacion no se cederan a terceras personas‘cuando se haya
autorizado la comparecencia a puerta cerrada.

Las conclusiones de las Comisiones de Investigacion se votaran en sesidén.plenaria y se limitaran a la
valoracién de la gestién politica del Gobierno Municipal en el Area que corresponda.

|Parte 222 Delegacion de competencias plenarias en comisiones de pIenoI

|Articu|o 157. Delegacion de competenciasl

El Pleno podrd delegar en sus Comisiones las atribuciones‘plenarias de:

e Aprobacidn y modificacidén de ordenanzas y.reglamentos municipales.

e Determinacién de las formas de gestidn\de los servicios, asi como el acuerdo de creacién de
organismos autéonomos, de entidades\publicas empresariales y de sociedades mercantiles
para la gestion de los servicios de competencia municipal, y la aprobacién de los expedientes
de municipalizacién ejercicio.de ‘aceiones judiciales y administrativas, y defensa juridica del
Pleno en materias de su compeétencia, y planteamiento de conflictos de competencia a otras
Entidades Locales y otras.Administraciones Publicas

|Parte 222 Procedimiento de elaboracidn y aprobacion del presupuesto municipall

|Parte 222 -12-Estructura presupuestaria|

Los estados degastos tendrdn el siguiente desglose:

1. “La-clasificacidon organica por centros gestores responsables del gasto
2.\ La clasificacion por programas constara de los siguientes niveles:
2.1. Area de gasto
2.2. Politica de gasto
2.3. Grupos de programas
2.4. Programas
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3. Laclasificacion econdmica constara de tres niveles:
3.1. Capitulo
3.1.1. Los capitulos | y Il se detallaran siempre al nivel de subconcepto que esté previsto
en la clasificacion establecida por el Ministerio de Hacienda y Administraciones
Publicas
3.1.1.
3.2. Articulo
3.3. Concepto
3.4. Los capitulos | y Il se detallaran siempre al nivel de subconcepto que esté previstoen la
clasificacidn establecida por el Ministerio de Hacienda y Administraciones®ublicas
4.4. Los capitulos IV y VIl se especificaran con el detalle necesario para.identificar los
destinatarios en las subvenciones nominativas y en las subvenciones\genéricas se hard
referencia a la normativa reguladora de su concesién.

4. La aplicaciéon presupuestaria cuya expresion cifrada constituye, el \crédito presupuestario
vendrd definida, por la conjuncidon de las clasificaciones~organica, por programas vy
econdémica, a nivel programa y concepto o subconceptq respectivamente.

4.1. En los estados de ingresos que figurardn las estimaciones de los distintos recursos
econdmicos a liquidar durante el ejercicio expresados\por subconceptos.

4.2. Junto con los estados de gastos e ingresos,\cah independencia de los documentos que
sean legalmente exigibles y junto con ellos;-se presentaran los siguientes documentos:

4.2.1. Relaciéon de puestos de Altos#Cargos. con descripcion de sus competencias y
retribuciones (personal que percibe\sus retribuciones por el articulo 10 de la
clasificacion econémica)

4.2.2. Relacion de Puestos .deTrabajo del personal eventual de gabinete (personal de
confianza) Cargos con déscripcion de sus competencias y retribuciones (personal que
percibe sus retribucionespor el articulo 11 de la clasificacién econdmica)

4.2.3. Relacién de Puestos de Trabajo (RPT) del personal funcionario, en la que se
relacionaran los puestos de trabajo de los diversos érganos y dependencias municipales
especificando:'grupo de adscripcidn, nivel, complemento especifico, forma de provisidon
y caracteristicas especiales en su caso (personal que percibe sus retribuciones por el
articule12.de’la clasificacion econdmica)

4.2.4. Relacion de Puestos de Trabajo (RPT) del personal laboral, en la que se relacionaran
losMpuestos de trabajo de los diversos drganos y dependencias municipales
especificando: grupo de adscripcion, sueldo, complementos, forma de provisién vy
caracteristicas especiales en su caso (personal que percibe sus retribuciones por el
articulo 13 de la clasificacion econdmica)

4.2.5. Fichas explicativas de las partidas presupuestarias del capitulo Il. En los conceptos
226 “Gastos diversos” y 227 “Trabajos realizados por otras empresas y profesionales”
se cumplimentara una ficha por cada subconcepto. Las fichas referentes al concepto
227, incluirdn un apartado en el que se indicara la forma de contratacién o, en su caso,
la identificacion del contrato en vigor vy la justificacién de que no se puede conseguir el
objeto del contrato con personal municipal.

4.2.6. Fichas de subvenciones: se cumplimentard una ficha por cada concepto o
subconcepto de los gastos presupuestados en los capitulos IV y VII, en la que se
explicara la finalidad de la subvencidn, la justificacidon de su necesidad, las normas que
regulan su concesidon. En el caso de subvenciones nominativas, se especificara la
justificacién de la misma.
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|Parte 222 -22-Tramitacién en comision

|Articu|o 158. Iniciaciénl

La tramitacion en Comisién del Presupuesto General del Ayuntamiento se entenderd iniciada con la
presentacién del Proyecto aprobado por la Junta de Gobierno, acompafiado del expediente integro
tramitado, ante la Comision del Pleno competente, mediante comparecencia a tal efecto del Alcalde o
de la Alcaldesa o Concejal o Concejala en quien delegue.

El Proyecto del Presupuesto General deberd estar informado preceptivamente por el Consejo!Social
del Municipio. Asimismo, en un plazo razonable antes de la aprobacién inicial (un mes), sé convocaran
todos los consejos sectoriales para que tengan informacion directa del proyecto dePresupuesto
General y puedan hacer aportaciones que podrdn reflejarse en un informe que se“presentard al
Consejo Social del municipio.

|Articu|o 159. Calendariol

El Presidente o la Presidenta de la Comisién, respetando en tode.caso la normativa reguladora del
procedimiento administrativo comun y la normativa presupuestaria; propondra y someterd a votacion
un calendario de tramitacidn, que gozara de preferencia con respécto a los demas trabajos del Pleno y
sus Comisiones.

Para facilitar dicha tramitacidn, podra constituirse una Penencia.

|Articu|o 160. Comparecenciasl

Se convocaran las sesiones necesarias para laxcomparecencia de las Concejalas y Concejales Delegados
de Area, que dardn cuenta de la incidencia del Proyecto en los Departamentos y Servicios bajo su
responsabilidad, contestando las preguntas que los miembros de la Comisién y desde turno popular se
puedan plantear. Cabe la celebtagién de sesiones conjuntas con la Comisién correspondiente por
razén de la materia.

Serd preceptivo que, par‘sunparte, la Comision competente en materia de Funcién Publica municipal
informe la propuestal de\ Plantilla presupuestaria, lo que se hard dentro del procedimiento de
elaboracion y con caracter previo, al dictamen de la Comision de Hacienda.

Articulo 161. Aportaciones y enmiendasl

161.1.) Terminada la ronda de comparecencias, el Proyecto se presentard ante los drganos de
participacién ciudadana competentes, segun lo establecido en su Reglamento Orgénico
regulador, para recabar sus aportaciones.

161.2. De forma preceptiva, y antes de la aprobacién inicial de los Presupuestos, se convocara
la Audiencia Publica de Presupuestos, donde se presentardan de la manera mas
comprensible posible. Tras dicha Audiencia, se abrirda un plazo para alegaciones o
sugerencias por parte de la ciudadania y las entidades ciudadanas.

161.3. Los Grupos Municipales podran presentar Enmiendas al Proyecto de Presupuesto en el
Registro de la Secretaria General del Pleno, durante un plazo minimo de 20 dias habiles.
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|Articu|o 161.1. Enmiendas al Proyecto de Presupuestos

161.1.1. Las enmiendas al Proyecto de Presupuestos se presentaran por escrito de conformidad
con el modelo que se establezca por el Departamento de Hacienda, Patrimonio vy
Presupuestos y podran ser formulados al articulado de las bases de ejecucion
presupuestaria, a los estados de gastos, a los estados de ingresos y, en general, a
cualquier documento integrante del Proyecto de Presupuestos con trascendencia
econdmica-financiera.

161.1.2. Las enmiendas al Proyecto de Presupuestos que supongan la creacion o incremento)de
los estados de gastos deberdn ir acompafiadas de la propuesta de financiacién, de las
mismas, que bien podra ser por un decremento en otros estados de gastos‘o bien por
un incremento en las previsiones de ingresos.

161.1.3. Asimismo las enmiendas al proyecto de presupuestos que propongan una disminucion
de las previsiones de ingresos deberan ir acompafadas de “la/ correspondiente
propuesta de decremento de los estados de gastos o de\un incremento en otro
concepto en las previsiones de ingresos.

161.1.4. En todo caso, las enmiendas que propongan una ‘vatiacion en las previsiones de
ingresos deberdn estar debidamente motivadas. Jgualmente, una vez presentadas y
antes de su debate y votacion, deberdn ser dnformadas por los Servicios Técnicos
Municipales a fin de justificar el contenido econdémico de las mismas.

|Articu|o 162. Dictamen

La Comisidn dictaminard la propuesta de Aprebacion Inicial del Presupuesto por mayoria simple,
manifestando una posicion favorable o desfavorablé en su conjunto al mismo en los propios términos
de su aprobacion por la Junta de Gobierno, ‘e bien favorable al texto que introduzca las modificaciones
contenidas en las Enmiendas previamente aprobadas, en su caso.

|Articu|o 163. Alegaciones|

Si en el periodo de exposicién-al publico se registrasen alegaciones, la Comisidon debera dictaminar
igualmente la propuesta,de aceptacion o rechazo de las mismas que le someta la Junta de Gobierno.

|Articu|o 164. Incorporacién de modificaciones presupuestarias|

La incorporacidn de modificaciones presupuestarias competencia del Pleno se tramitara conforme al
procedimiento establecido en los articulos 161 al 167, salvo el plazo establecido para la presentacion
de efimjiendas, que se reducird a la mitad.

|Parte 232 Tramitacion en pIenoI

|Articu|o 165. Aprobacion inicial|

El Presupuesto dictaminado se sometera a Aprobacién Inicial y una vez la obtenga se expondra al
publico durante el plazo de quince dias habiles, o el que establezca la normativa reguladora de las
Haciendas Locales. Dicha exposicion se pondra en conocimiento de la Junta de Gobierno.
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|Articu|o 166. Resolucion de alegaciones

Si se hubiesen registrado alegaciones, la Junta de Gobierno recabard los informes precisos acerca de
ellas, y formulara propuesta de aceptacidon o rechazo de las mismas. La propuesta de aceptacién de
alegaciones que conlleven la modificacién sustancial del Proyecto inicial, implicara retrotraer el
expediente a la fase previa a su aprobacidn. Si las alegaciones aceptables fuesen de menor entidad, o
ninguna pareciese admisible, la propuesta de aceptacidén o rechazo se someterd al Pleno para que
resuelva sobre ella y sobre la adopcion del acuerdo de Aprobacion Definitiva del Presupuesto, previo
su preceptivo dictamen por la Comisién del Pleno competente. El acuerdo se adoptara por nrayoria
simple.

|Articu|o 167. Aprobacion Definitival

En caso de no haberse registrado alegaciones, se entenderd definitivamente @deptado el acuerdo
aprobatorio hasta entonces provisional.

|Parte 242 Procedimiento de elaboracién y aprobacion de normasl

|Parte 242 -12 -Procedimiento de elaboracion y aprobacion del reglamento organico del pIeno.I

|Parte 242 -12 -1 -Tramitacién en Comisi()nl

|Articu|o 168. Iniciaci6n|

La tramitacion en Comisién del ReglamentayOrgdnico del Pleno se entendera iniciada con la
presentacién por algun Concejal o Concejala,<por alguno o varios de los Grupos Municipales, o todos
ellos, de una Proposicion que contenmgasuma Exposicion de motivos justificando la necesidad de
elaborar un nuevo Reglamento Orgdnjco~e ‘de modificar el vigente, y el Texto Articulado que se desea
someter al Pleno.

|Articu|o 169. Calendariol

El Presidente o la Presidenta de la Comisidn propondrd y sometera a votacidon un calendario de
tramitacidn, resgétando en todo caso la normativa reguladora del Procedimiento Administrativo
Comun. Para facilitar dicha tramitacidn, podra constituirse una Ponencia.

|Articu|o 170. Informesl

C@ando)la Proposicion no venga acompafiada de informes que resulten preceptivos, el calendario
contendra la previsién de un plazo adecuado para su emisién, no inferior a 10 dias habiles. Podra
habilitarse plazo para la emisién de otros informes.

|Articu|o 171. Enmiendasl

Los Grupos Municipales que no la hayan suscrito podran presentar Enmiendas a la Proposicion de
Reglamento Organico del Pleno en tramite en el Registro de la Secretaria General del Pleno, durante
un plazo minimo de 20 dias habiles. Si las Enmiendas recogen modificaciones sustanciales, deberan ser
objeto de una ampliacién de los informes que resulten preceptivos.
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|Articu|o 172. Dictamen

La Comision dictaminara la propuesta de aprobacién inicial del Reglamento Orgdnico por mayoria
absoluta, manifestando una posicién favorable o desfavorable en su conjunto al mismo en sus propios
términos, o bien favorable al texto que introduzca las modificaciones contenidas en las Enmiendas
previamente aprobadas, en su caso.

Articulo 173. Reclamaciones

Si en el periodo de exposicidon al publico se registrasen reclamaciones, la Comision debera‘dictaminar
igualmente la propuesta de aceptacidon o rechazo de las mismas que le sometan_el\'e’ [avautora o
autores o autoras de la Proposicién en tramite, a la que acompanaran los informes preceptivos.

|Parte 242 -12 -2 -Tramitacion en PIenoI

|Articu|o 174. Aprobacion Iniciall

El Reglamento Orgdnico dictaminado se someterd al Pleno para\su Aprobacién Inicial, y, cuando la
obtenga por mayoria absoluta, se expondra al publico por ungplazoyminimo de 30 dias habiles, o el que
establezca la normativa reguladora del Régimen Local; ‘para la presentaciéon de reclamaciones vy
sugerencias en el Registro General del Ayuntamiento de.San‘Sébastian de los Reyes.

|Articu|o 175. Resolucion de reclamacionesl

175.1. Si se hubiesen registrado reclamaciones o sugerencias, el Grupo o Grupos autores de la
Proposicién, oidos los informes  preceptivos, formulard propuesta de aceptacion o
rechazo de las mismas

175.2. La propuesta de aceptaciéon de reclamaciones o sugerencias que impliquen la
modificacién sustancial‘del Proyecto inicial, implicard retrotraer el expediente a la fase
previa a su aprobacion. Si las reclamaciones aceptables fuesen de menor entidad, o
ninguna pareciése admisible, la propuesta de aceptacion o rechazo se sometera al Pleno
para queresuelva sobre ella y sobre la adopcion del acuerdo de Aprobacién Definitiva
del Reglamento, previo su preceptivo dictamen por la Comisién del Pleno competente. El
acuerde.se adoptara por mayoria absoluta.

|Articu|o 176. Aprobacion Definitiva|

En. caso™de no haberse registrado reclamaciones ni sugerencias, se entendera definitivamente
adoptado el acuerdo aprobatorio hasta entonces provisional.
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|Parte 252 Procedimientos de elaboracion y aprobacion de otros reglamentos orgénicosl

|Parte 252 -12 Tramitacion en Comisiénl

|Articu|o 177. Iniciacion

177.1. La tramitacidn en Comisién de cualquier Reglamento Organico, a excepcion del referido a
la autoorganizacién del érgano plenario, se entendera iniciada con la presentacién.del
Proyecto aprobado por la Junta de Gobierno, acompafado del expediente\ifntegro
tramitado, ante la Comisién competente del Pleno, mediante comparecengia.a.tal’'efecto
del Alcalde o de la Alcaldesa o Concejal o Concejala en quien delegue.

177.2. Igualmente podrad iniciarse con la presentacion ante la Comisién de_una“Proposicién,
suscrita por alguno de los Concejales o las Concejalas o por uno_o‘\varies de los Grupos
Municipales, y que deberd contener, junto a los antecedentes.precisos, una Exposicion
de motivos justificando la necesidad de elaborar o mddificar un Reglamento de
naturaleza Organica de los previstos en el Articulo 123.:12.¢)' de la Ley de Bases de
Régimen Local, a excepcién del Reglamento Organicosde\la Junta de Gobierno Local. En
tal caso, el Concejal o la Concejala firmante, o el o [a~Portavoz o Portavoces respectivos,
serdn quienes se encarguen de la defensa de la Rroposicion.

|Articu|o 178. Calendariol

El Presidente o la Presidenta de la Comisidn, respetando en todo caso la normativa reguladora del
procedimiento administrativo comun, propondtasy sometera a votacién un calendario de tramitacion.
Para facilitar dicha tramitacidn, podra constituirse una Ponencia.

|Articu|o 179. Informesl

Si ha de tramitarse una Proposicion que no viniera acompafiada de los informes que resulten
preceptivos, el calendario gentendra la prevision de un plazo adecuado para su emisidn, no inferior a
diez’ dias habiles. Podra-habilitarse plazo para la emision de otros informes.

|Articu|o 180. Aportaciones y enmiendasl

180.15Cuando asi esté establecido en el Reglamento Organico Municipal de Participacién
Ciddadana, el Proyecto se remitird a los odrganos de participacion ciudadana
competentes, para recabar sus aportaciones.

180.2. Los Grupos Municipales podran presentar Enmiendas al Proyecto o Proposicidon de
Reglamento Orgdnico en tramite en el Registro de la Secretaria General del Pleno,
durante un plazo minimo de 20 dias habiles.
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|Articu|o 181. Dictamen

La Comision dictaminara la propuesta de aprobacién inicial del Reglamento Orgdnico por mayoria
absoluta, manifestando una posicion favorable o desfavorable en su conjunto al mismo en los propios
términos de su aprobacion por la Junta de Gobierno o de su formulacion por quienes lo proponen, o
bien favorable al texto que introduzca las modificaciones contenidas en las Enmiendas previamente
aprobadas, en su caso.

|Articu|o 182. Alegaciones

Si en el periodo de exposicion al publico se registrasen alegaciones, la Comisidon deberd dictaminar
igualmente la propuesta de aceptacidn o rechazo de las mismas que le sometan laguntaide Gobierno,
o la persona autora o autoras de la Proposicidn en tramite, oidos los informes apartadgs.

|Parte 252 -22 Tramitacion en PIenol

|Articu|o 183. Aprobacion Iniciall

El Reglamento dictaminado se someterd a Aprobacidn Iniciakyj} ‘una vez la obtenga por mayoria
absoluta, se expondra al publico por un plazo minimo+de»3Q™dias habiles, o el que establezca la
normativa reguladora del Régimen Local, para la presentacioh de reclamaciones y sugerencias en el
Registro General del Ayuntamiento de Sebastidn de\los Reyes. Dicha exposicién publica se pondrd en
conocimiento de la Junta de Gobierno, si se halla en.tramite un Proyecto de su iniciativa.

|Articu|o 184. Resolucion de reclamacionesl

184.1. Si se hubiesen registrado‘reclamaciones o sugerencias, la Junta de Gobierno o la persona
0 personas autoras de\a Proposicidon en tramite recabardn los informes precisos acerca
de ellas, y formularan-propuesta de aceptacion o rechazo de las mismas.

184.2. La propuestagsde, aceptacion de reclamaciones que conlleven la modificacién sustancial
del Proyecto inicial, implicara retrotraer el expediente a la fase previa a su aprobacion.

|Articu|o 185. Retirada de la Proposici()nl

La o las pérsonas autoras de una Proposicion que se viese modificada sustancialmente por la
aceptacién 'deréclamaciones tendran la opcidn de retirarla.

Articulo 186. Aprobacion Definitiva

186.1. Si las reclamaciones aceptables fuesen de menor entidad, o ninguna pareciese admisible,
la propuesta de aceptacidn o rechazo se sometera al Pleno para que resuelva sobre ella y
sobre la adopcién del acuerdo de Aprobacién Definitiva del Reglamento, previo su
preceptivo dictamen por la Comisidn del Pleno competente. El acuerdo se adoptard por
mayoria absoluta.

186.1. En caso de no haberse registrado reclamaciones ni sugerencias, se entendera
definitivamente adoptado el acuerdo aprobatorio hasta entonces provisional.
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Parte 262 Procedimiento de elaboracion y aprobacion de las ordenanzas fiscales y reguladoras de la
exaccion de precios publicos, y ordenanzas generales de gestion, recaudacion e inspeccion.

|Parte 262 -12-Tramitacion en comisi6n|

|Articu|o 187. Iniciacién

187.1. La tramitaciéon en Comisién de Ordenanzas Fiscales y Reguladoras de la Exacciom de
Precios Publicos, y Ordenanzas Generales de Gestidn, Recaudacién e Inspeccién, se
entenderd iniciada con la presentacion del Proyecto aprobado por la Junta de-Gobierno,
acompafiado del expediente integro tramitado, ante la Comision del Plene competente,
mediante comparecencia a tal efecto del Alcalde o de la Alcaldesa o.Cencejal o Concejala
en quien delegue.

187.1. Igualmente podra iniciarse con la presentacion ante la Comisién“de una Proposicién,
suscrita por alguno de los Concejales o Concejalas o por ‘une 0 varios de los Grupos
Municipales asi como por iniciativas ciudadanas avaladas_convel uno por ciento de las
firmas de la poblacidn con derecho a voto avalada por,_seis. Concejales y Concejalas del
pleno, y que deberd contener, junto a los antecedentés precisos, una Exposicidon de
motivos justificando la necesidad de elaborareuna nueva Ordenanza o de modificar la
vigente, y el Texto Articulado que se desea.Someter al Pleno. En tal caso, el Concejal o
Concejala firmante, o quien ostente la ‘Rortavocia respectivos, seran quienes se
encarguen de la defensa de la Proposigion.

|Articu|o 188. Calendariol

188.1. El Presidente o la Presidenta de la Comision, respetando en todo caso la normativa
reguladora del procedimiente administrativo comun, propondra y sometera a votacion
un calendario de tramijtacion, que gozara de preferencia con respecto a los demas
trabajos del Pleno yosus Comisiones. Para facilitar dicha tramitacidn, podra constituirse
una Ponencias

188.2. De forma preceptiva, y antes de la aprobacién inicial de las Ordenanzas Fiscales, se
convocara lavAudiencia Publica de Ordenanzas Fiscales, donde se presentaran de la
manera, ds comprensible posible. Tras dicha Audiencia, se abrirda un plazo para
alegacianes o sugerencias por parte de la ciudadania y las entidades ciudadanas.

|Articu|o 189. Informesl

Si_ha de. tramitarse una Proposicién que no viniera acompafiada de los informes que resulten
preceptivos, el calendario contendrd la previsidon de un plazo adecuado para su emisidn, no inferior a
10 dias habiles. Podra habilitarse plazo para la emisién de otros informes.

|Articu|o 190. Enmiendas|

Los Grupos Municipales podran presentar Enmiendas al Proyecto de Ordenanza en el Registro de la
Secretaria General del Pleno, durante un plazo minimo de quince dias naturales
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|Articu|o 191. Dictamen

La Comisidn dictaminard la propuesta de aprobacion provisional de la Ordenanza por mayoria simple,
manifestando una posicién favorable o desfavorable a la misma en su conjunto, o bien favorable al
texto que introduzca las modificaciones contenidas en las enmiendas previamente aprobadas, en su
caso.

Articulo 192. Reclamacionesl

Si en el periodo de exposicién al publico se registrasen reclamaciones o sugerencias,{la ‘€omisién
deberd dictaminar igualmente la propuesta de aceptacion o rechazo de las mismas que‘lé sometan la
Junta de Gobierno o el autor o autora o personas autoras de la Proposicion enrtramite, oidos los
informes aportados.

|Parte 272 Tramitacion en pIenoI

|Articu|o 193. Aprobacion provisional|

La Ordenanza dictaminada se someterd a Aprobacidn Provisional y una vez la obtenga se expondra al
publico durante el plazo de 30 dias habiles, o el que«establézca la normativa reguladora de las
Haciendas Locales. Dicha exposicion se pondra en conocimiento de la Junta de Gobierno, si se halla en
tramite un Proyecto de su iniciativa.

|Articu|o 194. Resolucion de reclamacionesl

194.1. Si se hubiesen registrado, reclamaciones o sugerencias, la Junta de Gobierno o la o las
personas autoras de laPropgsicidn en trdmite recabardn los informes precisos acerca de
ellas, y formularan ptepuésta de aceptaciéon o rechazo de las mismas.

194.2. La propuesta de_aceptacion de reclamaciones que conlleven la modificacién sustancial
del Proyecto inigial)implicara retrotraer el expediente a la fase previa a su aprobacion.

|Articu|o 195. Retirada de la Proposici()nl

La o las persénas.autoras de una Proposicidn que se viese modificada sustancialmente por la
aceptacion de reclamaciones tendran la opcidn de retirarla.

Articulo 196. Aprobacién definitival

196.1. Si las reclamaciones aceptables fuesen de menor entidad, o ninguna pareciese admisible,
la propuesta de aceptacidn o rechazo se sometera al Pleno para que resuelva sobre ella y
sobre la adopcién del acuerdo de Aprobacién Definitiva de la Ordenanza, previo su
preceptivo dictamen por la Comisidn del Pleno competente. El acuerdo se adoptard por
mayoria simple.

196.1. En caso de no haberse registrado reclamaciones ni sugerencias, se entendera
definitivamente adoptado el acuerdo aprobatorio hasta entonces provisional.
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|Parte 282 Procedimiento de elaboracion y aprobacion de otras ordenanzas y reglamentosl

|Parte 282 -12 -Tramitacién en comisiénl

|Articu|o 197. Iniciacion

197.1. La tramitacién en Comisién de Ordenanzas y Reglamentos se entendera iniciada con la
presentacién del Proyecto aprobado por la Junta de Gobierno, acompafnade~del
expediente integro tramitado, ante la Comisidon del Pleno competente e inféfmado”en
Consejo Social del Municipio mediante comparecencia a tal efecto del)Alcalde o
Alcaldesa o Concejal o Concejala en quien delegue.

197.2. Igualmente podra iniciarse con la presentacion ante la Comisién de_una“Proposicién,
suscrita por alguno de los Concejales o las Concejalas o por uno_o‘\varies de los Grupos
Municipales, y que deberd contener, junto a los antecedentes.precisos, una exposicion
de motivos justificando la necesidad de elaborar una nueva®Ordenanza o Reglamento, o
de modificar la vigente, y el Texto Articulado que se desea‘someter al Pleno. En tal caso,
el Concejal o la Concejala firmante, o el o la Portavoz o, Portavoces respectivos, seran
quienes se encarguen de la defensa de la Proposicion:

|Articu|o 198. Calendariol

El Presidente o la Presidenta de la Comisidn, respetando“en todo caso la normativa reguladora del
procedimiento administrativo comun, propondra y\sometera a votacidén un calendario de tramitacion.
Para facilitar dicha tramitacidn, podra constituirse.una Ponencia.

|Articu|o 199. Informesl

Si ha de tramitarse una Proposicién)gque no viniera acompafiada de los informes que resulten
preceptivos, el calendario contendrdla prevision de un plazo adecuado para su emisidn, no inferior a
10 dias habiles. Podra habilitarse\plazo para la emisidn de otros informes.

|Articu|o 200. Enmiendasl

Los Grupos Municipales podran presentar Enmiendas al Proyecto de Ordenanza en el Registro de la
Secretaria General'del Pleno, durante un plazo minimo de quince dias naturales.

Articulo 201. Dictamen

La €omision dictaminara la propuesta de aprobacidn inicial de la Ordenanza por mayoria simple,
manifestando una posicién favorable o desfavorable a la misma en su conjunto, o bien favorable al
texto que introduzca las modificaciones contenidas en las Enmiendas previamente aprobadas, en su
caso.
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|Articu|o 202. Reclamaciones

Si en el periodo de exposicién al publico se registrasen reclamaciones o sugerencias, la Comisién
debera dictaminar igualmente la propuesta de aceptacidén o rechazo de las mismas que le sometan la
Junta de Gobierno o la persona o personas autoras de la Proposicidon en tramite, oidos los informes
aportados.

|Parte 292 - Tramitacién en pIenoI

|Articu|o 203. Aprobacién Inicial|

La Ordenanza dictaminada se sometera a Aprobacién Inicial y una vez la obtenga se*expondrd al
publico durante el plazo de quince dias habiles, o el que establezca la normativareguladora del
Régimen Local. Dicha exposicidn se pondra en conocimiento de la Junta de .Gohierno, si se halla en
trdmite un Proyecto de su iniciativa.

|Articu|o 204. Resoluciones de reclamaciones|

204.1. Si se hubiesen registrado reclamaciones o sugerencias, la Junta de Gobierno o la persona
autora o autoras de la Proposicion en tramitewrecabaran los informes precisos acerca de
ellas, y formularan propuesta de aceptacidén o.rechazo de las mismas.

204.2. La propuesta de aceptacién de reclamaciones que conlleven la modificacién sustancial
del Proyecto inicial, implicara retrotraer'el,expediente a la fase previa a su aprobacion.

|Articu|o 205. Retirada de la Proposicion

La persona o personas autoras de una ‘RProposicion que se viese modificada sustancialmente por la
aceptacion de reclamaciones tendtan, |a opcidn de retirarla.

|Articu|o 206. Aprobacién Definitival

206.1. Si las reclamaciones aceptables fuesen de menor entidad, o ninguna pareciese admisible,
la prepuesta de aceptacion o rechazo se someterd al Pleno para que resuelva sobre ella'y
s@bre\Ja adopcién del acuerdo de Aprobacidon Definitiva de la Ordenanza, previo su
preceptivo dictamen por la Comision del Pleno competente. El acuerdo se adoptara por
mayoria simple.

206.2-En caso de no haberse registrado reclamaciones ni sugerencias, se entendera
definitivamente adoptado el acuerdo aprobatorio hasta entonces provisional.

Parte 302 Procedimiento de elaboracidn y aprobacion de planes e instrumentos de ordenacion
previstos en la legislacidn urbanistica

|Parte 302 -12.- Planeamiento generall

|Parte 302 -12.- 1-Tramitacion en Comisiénl

GRUPO MUNICIPAL DE IZQUIERDA UNIDA Pagina 50 de 68




%Qé% San Sebastian
Nav. delosReyes
@Yy

Ahora somos [""‘]

|Articu|o 207. Iniciacion

La tramitacion en Comision de instrumentos de Planeamiento General se entenderd iniciada con Ila
presentacién del Proyecto aprobado por la Junta de Gobierno, acompafiado del expediente integro
tramitado, ante la Comision del Pleno competente, mediante comparecencia a tal efecto del Alcalde o
de la Alcaldesa o Concejal o Concejala en quien delegue.

Articulo 208. Calendariof

El Presidente o la Presidenta de la Comisidn, respetando en todo caso la normativa reguladdra<del
procedimiento administrativo comun y de la normativa urbanistica, propondra y sometefaja‘votacion
un calendario de tramitacion, que gozara de preferencia con respecto a los demas trabajes del Pleno y
sus Comisiones. Para facilitar dicha tramitacién, podra constituirse una Ponencia.

Articulo 209. Aportaciones y enmiendasl

209.1. Cuando asi esté establecido en el Reglamento Organice ‘“WMunicipal de Participacion
Ciudadana, el Proyecto se remitird a los &rganos\'de participacién ciudadana
competentes, para recabar sus aportaciones.

209.2. Los Grupos Municipales podran solicitar al Presidente‘o a la Presidenta de la Comision la
apertura de un plazo para la presentacioh ,de~Enmiendas. Las Enmiendas que se
presenten se asentardn en el Registro de“a\Secretaria General del Pleno, y se dara
traslado de ellas a los restantes Grupos y a‘ladunta de Gobierno.

Articulo 210. Dictamenl

La Comisién dictaminara la propuesta de Aprobacién del Instrumento de Planeamiento General de
gue se trate por mayoria absolutajsmanifestando una posicién favorable o desfavorable en su
conjunto al mismo en los términos.en 1os que fue aprobado por la Junta de Gobierno, o bien favorable
al documento que introduzca lassmodificaciones contenidas en las Enmiendas previamente aprobadas,
en su caso.

|Articu|o 211. Alegaciones|

Si en el periodo~de~exposicion al publico se registrasen alegaciones, la Comisidon deberd dictaminar
igualmente la"propuesta de aceptacidn o rechazo de las mismas que le someta la Junta de Gobierno.

|Parte 302 -12.- 2-Tramitacién en PIeno|

|Articu|o 212. Aprobacién IniciaII

El documento dictaminado se someterda a Aprobacién Inicial y una vez la obtenga por mayoria
absoluta se expondra al publico segln lo establecido en la normativa urbanistica.
Dicha exposicidn se pondra en conocimiento de la Junta de Gobierno.
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|Articu|o 213. Resolucion de alegaciones y Aprobacion Provisionall

213.1. Si se hubiesen registrado alegaciones, la Junta de Gobierno recabard los informes
precisos acerca de ellas, y formulara propuesta de aceptacion o rechazo de las mismas.

213.2. La propuesta de aceptacion de alegaciones que conlleven la modificacién sustancial del
Proyecto inicial, implicara retrotraer el expediente a la fase previa a su Aprobacion
inicial.

213.3. Si las alegaciones aceptables fuesen de menor entidad, o ninguna pareciese admisible, la
propuesta de aceptacion o rechazo se someterd al Pleno para que resuelva sobre ella y
sobre la adopcién del acuerdo de Aprobacién Provisional del Plan, previo sazpreceptivo
dictamen por la Comisidn del Pleno competente. El acuerdo se adoptara_por mayoria
absoluta.

|Articu|o 214. Aprobacién Definitiva|

El Plan provisionalmente aprobado se aprobara definitivamente por el Rleng una vez emitido informe
de la Comision correspondiente de la Comunidad de Madrid o transcurridotel plazo para su emision.

|Parte 312 Otros planes e instrumentos de ordenaciénl

|Parte 312 -12.Tramitacién en Comision

|Articu|o 215. Iniciacion

La tramitacion en Comisién de instrumentos de Planeamiento y Ordenacion distintos del
Planeamiento General se entenderd\jniciada con la presentacion del instrumento aprobado
inicialmente por la Junta de Gobierhe; ‘acompafiado del expediente integro tramitado, ante la
Comisidn del Pleno competentef\junto® con las propuestas referidas a las alegaciones registradas
durante el periodo de su exposicien*publica, y a la aprobacién definitiva del Plan. La aceptacién de
alegaciones que conlleven Ja,modificacién sustancial del documento implicara retrotraer el expediente
a la fase previa a su Aprebacion inicial, por lo tanto la Junta de Gobierno no elevara al Pleno propuesta
en este sentido, sino-que_procedera a la adopcién de nuevo acuerdo de aprobacidn del instrumento
modificado.

|Articu|o 216. Calendariol

Los Gfupos Municipales podran solicitar al Presidente o a la Presidenta de la Comisién la apertura de
up.plazospara la presentaciéon de Enmiendas. Las Enmiendas que se presenten se asentardn en el
Registro de la Secretaria General del Pleno, y se dara traslado de ellas a los restantes Grupos y a la
Junta de Gobierno.
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|Articu|o 217. Dictamen

La Comisién emitird dictamen por mayoria simple, manifestando una posicion favorable o
desfavorable a la estimacién de las alegaciones formuladas, y a la aprobacidn definitiva del Plan o
instrumento de ordenacidn en los propios términos de su aprobacion inicial por la Junta de Gobierno,
o bien en los que resulten de la introduccién de las modificaciones contenidas en las alegaciones
estimadas y en las Enmiendas previamente aprobadas, en su caso.

|Parte 312 -22.Tramitacion en PIenoI

|Articu|o 218. Aprobacién Definitiva|

218.1. Si las alegaciones aceptables fuesen de menor entidad, o ninguna. pareciese admisible, la
propuesta de aceptacién o rechazo se sometera al Pleno para que resuelva sobre ella'y
sobre la adopcion del acuerdo de Aprobacidn Definitiva del Plan,\previo su preceptivo
dictamen por la Comisidn del Pleno competente.

218.2. El acuerdo se adoptara por mayoria simple.

Parte 322 Procedimiento de aprobacion de la cuenta generall

32.1. La tramitacidn en Comision de la aprobacidh de la Cuenta General se entendera
iniciada con el registro de entrada, antes'del 2 de mayo, de su expediente integro en la
Secretaria General del Pleno, acompainado de la propuesta de informe favorable a su
aprobacién firmada por el Alcalde ‘o Alcaldesa o Concejal o Concejala en quien
delegue.

32.2. La Secretaria General «del Pleno comunicard dicho registro al Presidente o a la
Presidenta de la ComiisidnnESpecial de Cuentas, quien sefialara un plazo a los Grupos
integrantes de lasmisma para estudiar el mencionado expediente. Dicho plazo no
podra ser inferiot:a\/\dias habiles.

32.3. Transcurrido \el™"mismo, la Cuenta General serd sometida, antes del 15 de mayo, a
informe de la Comision Especial de Cuentas, que podra ser favorable a su aprobacién
en el mismoJsentido de la propuesta presentada si ésta se aprueba por mayoria simple
o desfavorable a la misma, en caso contrario.

32.4. LaCuenta General, con el informe de la Comision Especial de Cuentas, sera expuesta al
publico por el plazo de quince dias habiles, durante el cual las personas interesadas
podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones. Examinados éstos por la
Comisidon Especial y practicadas por la misma cuantas comprobaciones estime
necesarias, emitira nuevo informe ratificando el inicial o emitiendo otro distinto.

32.5. Debera constar en el expediente la motivacién de cualquier informe desfavorable a la
aprobacion de la Cuenta General. Dicha motivacidn se formulara por los Concejales o
Concejalas que la sustenten bien mediante documento escrito aportado en la propia
sesion o sesiones de la Comisidn Especial bien mediante trascripcién literal de su
intervencién en la misma.
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32.6. En cualquier momento de este procedimiento, la Comisidn Especial de Cuentas, a
través de su Presidente o Presidenta, podra requerir al Alcalde o a la Alcaldesa o al
Concejal o Concejala en quien haya delegado la presentacion de la Cuenta la remisidn
de antecedentes sobre cualquier documento integrante de la misma. Dicha remisidn
se realizard en un plazo maximo de 5 dias habiles desde su solicitud. Igualmente,
durante la tramitacion del expediente, la Comisidn Especial de Cuentas, a través de su
Presidente o Presidenta, podra pedir la emisién de cuantos informes técnicos
considere oportunos.

32.7. Acompafiada de los informes de la Comisidn Especial y de las reclamaciones y.reparos
formulados, la Cuenta General se someterd al Pleno de la Corporacién antes.de['31 de
julio.

|Parte 332 Ponencias|

|Articu|o 219. Constitucion

Las personas miembros de una Comisién de Pleno, a propuesta de su‘Presidente o Presidenta, o de
cualquier Portavoz, podrdn decidir por mayoria absoluta la constitucion.de una Ponencia, para facilitar
la tramitacion de asuntos de su competencia, incluso antes definiciardicha tramitacion y por un plazo
maximo de tres meses. Este plazo podrd ser ampliado en los términos que determine la Comision.

|Articu|o 220. Composiciénl

Las Ponencias estaran constituidas por los Concejales y Concejalas de cada Grupo que integran la
Comisidn, salvo que los respectivos Portavécesqdesignen a otros mediante escrito con entrada en el
Registro de la Secretaria General del Plefo.ta\Presidencia correspondera igualmente a quien ostente
la de la Comisién.

|Articu|o 221. Funcionamiento

En las Ponencias no se tramitaran iniciativas de control del Gobierno municipal, ni se aprobardn
dictdmenes. Las sesidnes.se desarrollaran a puerta cerrada, y, cuando fuese necesario para la
formulacion de conclusiones, los y las miembros de la Ponencia adoptardn un parecer comun por
consenso, 0 por-mayoria alcanzada mediante la técnica de voto ponderado.

|Parte 342 procedimiento de adopcion de acuerdos plenarios de naturaleza ejecutiva

|Parte 34212 - Iniciativa|

|Articu|o 222. Iniciativa y sus modalidadesl

El Pleno adoptara acuerdos a iniciativa del Alcalde o de la Alcaldesa, de la Junta de Gobierno, de los
Concejales o Concejalas, y de los Grupos Politicos. Y a iniciativa popular, seglin lo regulado en su
normativa especifica. Las modalidades de propuesta de iniciativa politica son las recogidas en la Parte
82 de este Reglamento.
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|Parte 352 Tramitacién en comision

|Articu|o 223. Iniciacion del procedimientol

Las Proposiciones de los Grupos Municipales, los Proyectos de la Junta de Gobierno y las Propuestas
del Alcalde o de la Alcaldesa o de los Concejales y Concejalas Delegadas se formalizaran mediante su
entrada en el Registro de la Secretaria General del Pleno con cinco dias habiles, al menos, de
antelacién a la fecha de celebracion de la sesidén ordinaria de la Comisién competente por razoh de la
materia de que traten, para permitir su inclusién en el orden del dia correspondiente. Deberdd venir
acompafadas de los expedientes integros tramitados y habran de estar redactadas en un lenguaje no
sexista y adaptadas a la normativa de igualdad vigente.

|Articu|o 224. Asuntos fuera del orden del dia|

En las sesiones ordinarias de las Comisiones, sus Presidentes o Presidéhtas ‘podran, no obstante,
someter a la consideracién de sus componentes propuestas de debate Yy votacion de asuntos que no
hayan sido incorporados al orden del dia, cuando revistan caracterde\urgencia; se admitirdn cuando
obtengan un pronunciamiento mayoritario favorable.

|Articu|o 225. Turno de intervenciones y dictamen|

225.1. El debate de las propuestas en Comisidnise'iniciara con una intervencién de la persona
autora de la iniciativa, a la que seguiran las intervenciones de los y las Portavoces de los
Grupos

225.2. La Comisién dictaminard la Propuesta manifestando una posicion favorable o
desfavorable a la misma en los propios términos de su formulacién, o bien favorable al
texto que introduzca las'modificaciones contenidas en las Enmiendas previamente
aprobadas, en su case:

|Articu|o 225.1. Debate y votacién de enmiendas.l

225.1.1. Las enmiehdas podran ser a la totalidad o parciales al articulado y habran de
presentarse por escrito en los plazos establecidos en este Reglamento.

225.1.2. Enlla~sesion de la Comision o del Pleno en el que se estén debatiendo las enmiendas
presentadas por escrito, cabe la formulacién de enmiendas “in voce” que tengan por
finalidad subsanar errores o incorrecciones técnicas, terminoldgicas o gramaticales.

225.1.3. Las enmiendas a la totalidad seran las que pidan la devolucién del Proyecto a la Junta
de Gobierno Local o las que propongan un texto alternativo.

225.1.4. Las enmiendas al articulado podran ser de supresion, modificacién, adiciéon y de
transaccidon las enmiendas de modificacién y adicion deberdn incorporar el texto
concreto que se proponga.

225.1.5. Las enmiendas se debatirdn de acuerdo con el orden sefialado por el Presidente o
Presidenta de la Comisidon o del Pleno. No obstante, se debatiran y votaran en primer
lugar las enmiendas a la totalidad por orden de presentacion vy, si cualquiera de ellas
resultase aprobada, decaeran las enmiendas parciales.

225.1.6. Las enmiendas seran defendidas brevemente por el Grupo o los Grupos que las hayan
presentado. Seguidamente, tomardn la palabra, en su caso, el Concejal o la Concejala
Delegada correspondiente y el resto de los y las Portavoces de los Grupos en la
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Comisidon o Concejales o Concejalas que les sustituyan.En el caso de que no esté
presente ningun Concejal o Concejala del Grupo que haya presentado las enmiendas,
éstas se someterdn a votacidn sin ningun debate.

225.1.7. Las enmiendas de transaccién que se acuerden entre dos o mds Grupos durante el
debate, en la sesion de la Comisidon o del Pleno que corresponda, de las presentadas
por los Grupos se plasmaran por escrito antes de ser sometidas a votacion. Si el Grupo
al que va dirigida una enmienda de transaccién la acepta, sera ésta la que se someta a
votacién.

De lo contrario, se votara en primer lugar dicha enmienda como propia del Grupo que
la ha propuesto y, si ésta no resultara aprobada, se hara lo propio con la eiimiehda
inicialmente presentada y con la que se pretendia la transaccion.

225.1.8. Cualquier Grupo podra retirar cualquiera de sus enmiendas durante el{desarrollo del
debate.

225.1.9. La aprobacién en Comisién de una enmienda a la totalidad implicara<asno inclusion del
asunto al que se refiera en el orden del dia de la sesion plenaria:que_corresponda, salvo
decision en contrario de la Junta de Portavoces.

225.1.10. Los Grupos Politicos deberan indicar en la sesién de la Cemisidn de que se trate, las
enmiendas que, debatidas y votadas en la misma ySno.'incorporadas al dictamen,
pretendan defender en el Pleno.Las enmiendas o votos: particulares a la propuesta
dictaminada que se lleve a Pleno se presentaran.popmescrito, en todo caso, con un dia
habil de antelacidn a la celebracién de la corréspondiente sesion plenaria.

225.1.11. Durante la fase de aprobacion definitiva‘desas, Ordenanzas y Reglamentos sélo cabe
la presentacién de enmiendas relativas a_la, propuesta de estimacién y desestimacion
de alegaciones asi como las sefialadas en elArt. 225.1.2.

|Parte 362 - Tramitacion en plenol

|Articu|o 226. Asuntos a debatirI

Las propuestas dictaminadas par\las<Comisiones de Pleno se incluirdn en el orden del dia de las
sesiones plenarias. En las sesiones ordinarias podran debatirse y aprobarse igualmente Mociones de
Urgencia.

|Articu|o 227. Orden de las intervenciones|

El debate de.las propuestas en Pleno se iniciard con una intervencidon de la persona autora de la
iniciativa, a.Ja.qué seguiran las intervenciones de los y las Portavoces de los Grupos segun se hayan
fijado pérjaunta de Portavoces.

|Articu|o 228. Votacionesl

Las votaciones se realizaran de conformidad con lo dispuesto en el Parte 102 del presente
Reglamento.
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|Parte 372 Instrumentos de control del gobiernol

|Parte 372 -12 -En comisiénl

|Articu|o 228.1. Limitacion de iniciativas de control en las Comisiones de Pleno.l

Los Grupos politicos podran presentar hasta un maximo de tres iniciativas en las sesiones de las
Comisiones de Pleno.

|Parte 372 -28 Reprobacionesl

|Articu|o 229. Concepto y requisitosl

Es la declaracidn por la que se manifiesta el desacuerdo con una actuacidon o comportamiento de las
Concejalias con Delegacién. Podran debatirse en Comision, pero su votacién queda’reservada al Pleno.
Debera formularse por dos quintos al menos de los y las miembros~de derecho de la Comision,
mediante escrito firmado personalmente por las personas promotoras; gue tendrd entrada en el
Registro de la Secretaria General del Pleno al menos con 7_dias ‘naturales de antelacién a la
celebracion de la sesidn, y sefialara sucintamente los motivos de-la\reprobacién y su destinatario.

|Articu|o 230. Tramitaciénl

El Presidente o la Presidenta convocara sesion extfaordinaria de control para tratar la reprobacién, y
notificara dicha convocatoria a la persona afectada,\a que en ningun caso podra debatirse sin su
comparecencia. Si a la persona interesada-~le\fuese imposible asistir, debera justificar su ausencia
mediante escrito motivado que se registrardien la Secretaria General. El Presidente o la Presidenta
convocara entonces una nueva sesion extraordinaria a celebrar en el término de tres dias habiles, que
solo podra prorrogarse cuando conste lasimposibilidad de la comparecencia de la persona afectada.

|Parte 372 -22, Comparecencias de los Organos de Gobiernol

|Articu|o 231. Conceptol

Todos los Concejalés y Concejalas con responsabilidades de gobierno, y, en su caso, los y las miembros
de la Junta_de Gebierno que no sean Concejales o Concejalas, tienen el derecho y el deber de
comparecer.ante cualquiera de las Comisiones del Pleno cuando sean convocados por su Presidente o
Presidenta.al objeto de responder a las preguntas que se le formulen sobre su actuacion.

Articulo 232. Requisitos

232.1. La correspondiente convocatoria se originara en una solicitud que podra formularse por
el propio compareciente, por una quinta parte, al menos, de los miembros de derecho de
la Comisidn, o por quienes ostentan la Portavocia de Grupos municipales que representen
el mismo porcentaje. Ademas, los Grupos Politicos que no lo alcancen podran solicitar
tantas comparecencias como numero de Concejales y Concejalas posean, para cada
Comisidén y para cada periodo de sesiones. A tal efecto se entenderan como periodos de
sesiones en cada afio los siguientes: de enero a abril, de mayo a julio, y de septiembre a
diciembre.
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232.2. En todo caso la solicitud se formalizard mediante escrito firmado personalmente por los

o las promotoras, que tendra entrada en el Registro de la Secretaria General del Pleno al

menos con siete dias naturales de antelacién a la celebracidn de la sesidn, y sefalard

sucintamente los motivos de la solicitud y el asunto o asuntos que deberan tratarse, asi
como quién sera la persona compareciente.

|Articu|o 232.1. Desarrollo de la comparecencia|

232.1.1. La comparecencia se iniciard con una exposicion durante un maximo de 10 minutos del
Grupo o Grupos que la hayan solicitado, seguida de la intervencion de la_ ‘persona
compareciente.

232.1.2. Seguidamente, habrd un turno de Grupos de menor a mayor que secerrara con la
intervencién del Grupo solicitante de la comparecencia y del o de.la“eompareciente.
Esta intervencidn no podra tener una duracién superior a 5 minuta$'poricada Grupo.

232.1.3. En el caso de que la comparecencia sea a peticiéon propia de una,Cencejala Delegada o
un Concejal Delegado o de una persona no Concejal o Concejala“mieémbro de la Junta de
Gobierno Local, se iniciarad con la exposicion de la persona compareciente. Se pasard a
un turno de Grupos de menor a mayor de no mas_de\5-miinutos cada uno y el o la
compareciente cerrara la comparecencia.

232.1.4. La concesién de mas turnos de los sefalados eneste articulo serd discrecionalidad del
Presidente o de la presidenta de la Comisién,

|Articu|o 233. Comparecencias urgentesl

Las comparecencias que se estimen de urgencia’ requerirdn la convocatoria de una sesidn
extraordinaria y urgente de la Comisién, que, sé»eféctuard por su Presidencia de conformidad con la
normativa aplicable.

|Parte 372 -3¢ Preguntasl

|Articu|o 234. Requisitosl

Podran presentar preguntasicualquier persona miembro de la Corporacion o los Grupos Municipales a
través de sus Portavoces, mediante escrito que se registrard en la Secretaria General del Pleno, y
desde alli se remitird_a su destinatario o destinataria.

Articulo 235. Preguntas para respuesta oral

235:1. Cuando pretendan respuesta oral en Comision, deberan hacerlo constar expresamente, e
interrogaran sobre un hecho, una situacién o una informacidén, sobre si el Gobierno
Municipal ha tomado o va a tomar alguna providencia en relacidon con algun asunto, o
sobre si va a presentar al Pleno algun documento o a informarle sobre algin extremo. Se
incluirdan en el orden del dia de la siguiente sesidn que celebre la Comisidn
correspondiente.

235.2. En el debate acerca de las preguntas y sus respuestas solamente podran intervenir las y
los representantes de los Grupos proponentes, y el érgano de gobierno a quien en cada
caso haya correspondido contestar.
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|Articu|o 236. Preguntas para respuesta escrita

Si no se ha hecho constar lo contrario, las preguntas se consideraran efectuadas para obtener
respuesta por escrito. La contestaciéon del Gobierno Municipal se entregard en la Secretaria General
del Pleno, para su remisién a su autor o autora y a todos los Grupos Municipales, en un plazo no
superior a quince dias naturales. De lo contrario, las preguntas no respondidas deberan incluirse, sin
limite de cantidad, en el Orden del dia de la siguiente sesién ordinaria de la Comisién que
corresponda. Tampoco les serd aplicable a las preguntas no respondidas lo establecido en el articulo
228 -1 de este Reglamento.

|Parte 372 -42, Ruegosl

|Articu|o 237. Concepto|

Son la formulacién de una propuesta de actuacién dirigida a los drganos dé gohkierno competentes.

|Articu|o 238. Requisitos|

Podran presentar ruegos cualquier persona miembro de la Cerpoeracién o los Grupos Municipales
a través de sus Portavoces.

|Articu|o 239. Tramitaci()nl

Los ruegos podrdn ser objeto de debate, pero ne.sometidos a votacion.

|Parte 382 En pleno|

|Articu|o 240. Limitacion de iniciativas de control en PIenoI

240.1. Con respecto“a)as.dniciativas de control en Pleno, las iniciativas de los diferentes grupos
vendrdn limitadas en cada sesion por criterios de nimero de personas miembros que lo
integren.

240.2. LosGrupes'politicos podran presentar hasta un maximo de tres iniciativas en las sesiones
de Pleno:

240.3.'Respecto a las preguntas y ruegos, los grupos de la corporaciéon podran realizar tres
jniciativas respectivamente por sesion plenaria.

240.4. Respecto a las interpelaciones, los grupos podran realizar dos iniciativas por sesion
plenaria.
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|Parte 382 -12-, Reprobaci()nl

|Articu|o 241. Conceptol

Es la declaraciéon por la que se manifiesta el desacuerdo con una actuacién o comportamiento de las
Concejalias con Delegacion o, en su caso, de cualesquiera de las y los miembros no electos de la Junta
Local de Gobierno. Asi mismo, constituye una declaracion politica de censura de la citada actuacién o
comportamiento por parte del pleno, y de la persona titular de la responsabilidad, asi como_una
reprensién de cardcter severo por parte del Pleno.

|Articu|o 242. Requisitos|

242.1. Se debatiran y votardn en el Pleno las reprobaciones formuladas a tal fin por uno o varios
grupos, que representen dos quintos al menos de sus miembroside deréecho.

242.2. Las reprobaciones se propondran al Pleno mediante escrito_firmado personalmente por
los y las promotoras, que tendra entrada en el Registro delaSecretaria General del Pleno
al menos con 7 dias naturales de antelacién a la celebracién'de la sesidn, y sefialara
sucintamente los motivos de la reprobacidn y su destinatario o destinataria.

|Articu|o 243. Tramitaciénl

En el debate plenario, intervendrd en primer lugar ehGrupo‘o Grupos proponentes, por un tiempo
maximo de 15 minutos. En segundo término intervendran los restantes Grupos municipales, de menor
a mayor, con un limite de 10 minutos para cada.intervencién. A continuacion se abrira un turno de
réplica en el mismo orden que el anterior y.coh Un‘limite de cinco minutos por Grupo.

|Parte 382 -22- Comparecencias de los Organos de Gobierno|

|Parte 382 -22 -1-. Comparecencias de los Concejales y las Concejalasl

|Articu|o 244. Concepto|

Los Concejales y Concejalas que ostenten responsabilidades de gobierno estaran obligados a
comparecer antel Pleno, cuando éste asi lo acuerde, al objeto de responder a las preguntas que se le
formulen sobre siactuacion.

|Articu|o 245. Tramitaciénl

245.1. Acordada por el Pleno la comparecencia, el Presidente o la Presidenta incluira el asunto
en el orden del dia de la préoxima sesién ordinaria o extraordinaria a celebrar, notificando
a la persona interesada el acuerdo adoptado y la fecha en que se celebrara la sesién en
que debera comparecer. Entre esta notificacién y la celebracién de la sesién deberan
transcurrir al menos tres dias hdbiles.En el desarrollo de la comparecencia se seguira el
orden de las intervenciones establecido en el articulo 94 del Reglamento de Organizaciodn,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
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245.2. interviniendo el o la informante para dar respuesta a las preguntas que le formulen los
diversos Grupos Municipales. En ningun caso, de esta comparecencia podra derivar la
adopcidn de acuerdos sin cumplirse los requisitos relativos a la inclusiéon de los asuntos
en el orden del dia.

|Parte 382 -22 -2-, Comparecencia de los miembros de la Junta de Gobiernol

|Articu|o 246. Admisiénl

El Pleno, a propuesta de su Presidente o Presidenta o mediante solicitud de la cuarta parte} al menos,
del nimero legal de sus integrantes, podra acordar la celebracidn de sesidn extraordinaria’ctiyo objeto
sea someter a debate la gestion de la Junta de Gobierno.

|Articu|o 247. Desarrollo de la comparecencial

El desarrollo de la sesién se sujetara a lo establecido con caracter general/interviniendo en primer
lugar la persona autora de la propuesta para explicar el significado de la,misma.

Contestard un o una miembro de la Junta de Gobierno designado por ésta y, después de sendos
turnos de réplica, podran intervenir los demas Grupos municipales ‘para formular preguntas a la Junta
de Gobierno, que seran contestadas por un o una miembroldedasmisma.

|Articu|o 248. Mociones originadas en comparecencial

Como consecuencia del debate podra presentarse una Mocién con objeto de que el Pleno manifieste
su posicién sobre la gestion de la Junta dée\Gokierno. Si el Pleno admite debatir la Mocidn, ésta se
incluird en el orden del dia de la siguiente\sesion plenaria, ordinaria o extraordinaria.

|Parte 382 -22 -3-, Interpelacionesl

|Articu|o 249. Requisitosl

249.1. Los Concejales’y Concejalas, a través de su Grupo, podran formular Interpelaciones a la
Junta~de‘Gobierno y a cada uno de sus integrantes.

249.2. Lastnterpelaciones habran de presentarse por escrito y versaran sobre los motivos o
propésitos de la conducta de la Junta de Gobierno en cuestiones referentes a
determinados aspectos de su politica.

249.3>La Junta de Portavoces constatara que en el escrito presentado se dan las condiciones
sefialadas en el nUmero anterior. Si no fuere asi, ordenara la tramitacion del escrito como
Pregunta.

|Articu|o 250. Tramitacion

Las Interpelaciones se sustanciardn ante el Pleno, correspondiendo un turno de exposicion al
interpelante, la contestacion de la Junta de Gobierno, y sendos turnos de réplica. Las primeras
intervenciones no podran exceder de 10 minutos ni las de réplica de cinco.
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|Articu|o 251. Mociones originadas en interpelacionesl

251.1. Toda Interpelacion podrd dar lugar a una Mocién en la que el Pleno manifieste su
posicion.

251.2. La persona Interpelante, a través de su Grupo, o ésta misma, debera presentar la Mocion
a la que se refiere el apartado anterior, dentro de la primera semana siguiente al de la
sustanciacion de la Interpelacion ante el Pleno. La Mocidn, una vez admitida por la Junta
de Portavoces, se incluira en el Orden del Dia de la siguiente sesion plenaria, pudiendo
presentarse enmiendas. La Junta de Portavoces admitira la Mocidn si es congrueate gon
la Interpelacién.

251.3. El debate y votacidn se realizara de acuerdo con lo establecido para las Mgeienes.

|Parte 382 -22 -4-, Preguntasl

|Articu|o 252. Requisitosl

Podran presentar preguntas cualquier integrante de la Corporacién o los.Grupos Municipales a través
de sus Portavoces, mediante escrito que se registrara en la Secretaria General del Pleno, y desde alli se
remitird a su destinatario o destinataria.

|Articu|o 253. Preguntas para respuesta oral|

Cuando pretendan respuesta oral en Pleno, deberdh hacerlo constar expresamente, e interrogaran
sobre un hecho, una situacién o una informaeion, sobre si el Gobierno Municipal ha tomado o va a
tomar alguna providencia en relacién con“alglin®asunto, o sobre si va a presentar al Pleno algun
documento o a informarle sobre alglin extremo. Se incluiran en el orden del dia de la siguiente sesidn
plenaria.

|Articu|o 254. Preguntas para respuesta escrita|

En caso contrario, se consideraran preguntas a responder por escrito. La contestacion del Gobierno
Municipal se entregara enva Secretaria General del Pleno, para su remisidn a su autor o autoray a
todos los Grupos.municipales, en un plazo no superior a quince dias naturales. De lo contrario, la
pregunta no respondida debera incluirse en el Orden del dia de la siguiente sesién ordinaria del Pleno.

|Parte 382 -22 -5-., Ruegosl

|Articu|o 255. Conceptol

Son la formulacién de una propuesta de actuacién dirigida a los 6rganos de gobierno competentes.

|Articu|o 256. Requisitos

Podran presentar ruegos cualquier persona miembro de la Corporacion o los Grupos Municipales a
través de sus Portavoces.
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|Articu|o 257. Tramitacion

Los ruegos podrdn ser objeto de debate, pero no sometidos a votacion.

|Parte 382 -22 -6-.. Mociones de Control

|Articu|o 258. Concepto|

Son propuestas que se someten directamente a conocimiento del Pleno con alguna de las(Siglientes
finalidades:

Que el Pleno inste del Organo de Gobierno competente la remisién de una propuesta.de acuerdo
sobre materias de competencia plenaria, o Que el Pleno delibere y se posicione acerca de un
determinado asunto.

|Articu|o 259. Requisitos|

Las Mociones de control podran presentarse al Pleno por cualquierGrupo Municipal y por iniciativas
ciudadanas avaladas con el 1% por ciento de las firmas de la poblacién con derecho a voto avalada por
al menos un Grupo Municipal, mediante escrito que tendréd~entrada en el Registro de la Secretaria
General del Pleno al menos con seis dias naturales de antelacion“a la celebracién de la sesidn. Cuando
las Mociones que pretendan un posicionamiento plenario, ‘aparezcan suscritas por todos los Grupos
municipales recibiran la denominacién de Declaraciones Institucionales del Pleno.

|Articu|o 260. Tramitaciénl

Su recepcion se comunicara al Presidente\o Presidenta y al resto de los Grupos, acompafiada de copia
del texto registrado, a la mayor brevedad;,y siempre antes de la celebraciéon de la Junta de Portavoces.

|Articu|o 261. Enmiendasl

Los Grupos Municipales\poedtan presentar enmiendas parciales o a la totalidad referidas a dichas
Mociones, igualmente mediante escrito que tendra entrada en el Registro de la Secretaria General del
Pleno al menos cen tn_dia habil de antelacion a la celebracidn de la sesién en cuyo orden del dia se
vayan a incluir{ Su‘tecepcién se comunicara al Presidente o a la Presidenta y al resto de los Grupos,
acompafada.de cepia del texto registrado, de forma inmediata.

Articulo 262. Desarrollo del debatel

Las"Mociones incluidas en el Orden del dia seran objeto de debate, interviniendo en primer lugar el
Grupo Municipal o la iniciativa ciudadana proponente, por un tiempo maximo de 15 minutos. En
segundo término intervendran los Grupos que hayan presentado enmiendas, y por ultimo, los que no
lo hayan hecho, ambos con un limite de 10 minutos, incluido la iniciativa ciudadana. A continuacién se
abrirad un turno de réplica en el mismo orden que el anterior, y con un limite de 5 minutos por Grupo.
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|Articu|o 263. Retirada de la mocién

Terminado el debate, el Grupo proponente optara por mantener o retirar la Mocién presentada.

|Articu|o 264. Votacic’ml

Se votaran en primer lugar las Enmiendas a la totalidad, y si cualquiera de ellas resultase aprobada,
decaeran las Enmiendas parciales y la propia Mocion. De lo contrario, se votardn las Enmiendas
parciales, cuya aprobacién supondrd la modificacion de la Mocién original en lo que correspofida’ Y,
finalmente, se votara la Mocidn, en la redaccion que resulte de integrar en su texto original las
Enmiendas parciales aprobadas.

|Articu|o 265. Efectos|

La aprobacién de Mociones de Control no dard lugar a la adopcién e, dacuerdos de naturaleza
ejecutiva.

|Parte 382 -22 -7-.. Debate General de Politica Municipal|

|Articu|o 266. Conceptol

Durante el mes de Junio de cada afio, o en la _fécha alternativa que se acuerde por la Junta de
Portavoces, el Pleno celebrard, en sesién extraordinaria monografica, un debate sobre la politica
municipal. No podran debatirse otros asuntos en.la misma sesién, ni se podrdn hacer coincidir con
este debate la tramitacion de los Presupuestoes Municipales ni de las Ordenanzas Fiscales.

Articulo 267. Debate del Programa de Gobiernol

En el primer afio de mandato-de cada Gobierno Municipal, con ocasion de este debate se sometera a
la consideracion del Pleno €N\Programa de Gobierno cuatrianual.

|Articu|o 268. Desarrollo del Debatel

268.1. El.débate comenzara con la intervencién del Alcalde o Alcaldesa, sin limite de tiempo. A
continuacién, la Presidencia del Pleno suspenderd la sesién, que se reanudard al dia
siguiente.

268.2. Reiniciada la sesidon, intervendrdn los y las Portavoces de los Grupos Politicos de la
oposiciéon por orden de mayor a menor durante un tiempo maximo de 20 minutos. A
continuacién, podran intervenir los y las Portavoces de los Grupos que sustentan el
Gobierno.

La Alcaldia podra responder conjuntamente o de forma individualizada por cada Grupo
interviniente. En este ultimo caso, con una duracidn no superior a 15 minutos. Los Grupos
tendran derecho, al menos, a un turno de réplica de duracién no superior a 10 minutos.

268.3. Concluido el debate, y sin votacién alguna, la Presidencia del Pleno levantara la sesién.
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|Parte 382 -22 -8-. Cuestion de confianzaI

|Articu|o 269. Regulaciénl

Se regira por lo dispuesto en la legislacién vigente.

|Parte 382 -22 -9-, Mocidn de censural

|Articu|o 270. Regulaciénl

Se regira por lo dispuesto en la legislacién vigente

|Parte 392 Medios personales y materiales para el funcionamiento del pleno|

|Parte 392 -12-.- LA SECRETARIA GENERAL DEL PLENOI

|Parte 392 -12--1-, La persona Titular del puesto de Secretario General del PIeno|

|Articu|o 271. Necesidad del 6rgano|

El Pleno contara con un Secretario o Secretaria,General del Pleno, que lo serd también de las
Comisiones, y desempefiara, bajo la direccién del Rresidente o de la Presidenta, la asistencia, apoyo y
asesoramiento juridico, técnico y administrativo de dichos érganos.

|Articu|o 272. Caracter y nombramiento|

El o la titular del puesto de Secretario“o Secretaria General del Pleno tiene el caracter de dérgano
directivo, y su nombramiento_corresponde a la Presidencia del Pleno, en los términos previstos por la
Ley.

|Articu|o 273. Sustituciénl

En los supuestos ‘de. vacante, ausencia o enfermedad de la persona titular, sus funciones serdn
desempeiiadas\por el Vicesecretario o por la Vicesecretaria, si lo hubiere, o por el funcionario o
funcionaria\ayquien corresponda la sustitucion.

|Articu|o 274. Funcionesl

La persona titular del puesto de Secretario o Secretaria General del Pleno desempenara las
funciones que la ley le atribuye en el articulo 122.5:
274.1. La redaccion y custodia de las actas, asi como la supervision y autorizacidon de las
mismas, con el visto bueno del Presidente o de la Presidenta del Pleno.
274.2. La expedicién, con el visto bueno de la Presidencia del Pleno, de las certificaciones de
los actos y acuerdos que se adopten.

GRUPO MUNICIPAL DE IZQUIERDA UNIDA Pagina 65 de 68




RO San Sebastian

QY delos Reyes
= Ahlora somos [+]
274.3. La asistencia a quien ostenta la Presidencia del Pleno para asegurar la convocatoria de
las sesiones, el orden de los debates y la correcta celebracién de las votaciones, asi
como la colaboracién en el normal desarrollo de los trabajos del Pleno y de las

Comisiones.
274.4. La comunicacioén, publicacidn y ejecucidn de los acuerdos plenarios.

El asesoramiento legal al Pleno y las Comisiones, que sera preceptivo en los siguientes supuestos:

274.5. Cuando asi lo ordene el Presidente o la Presidenta o cuando lo solicite un tercioyde
sus integrantes con antelacidn suficiente a la celebracidn de la sesion en gue.ehastinto
hubiere de tratarse.

274.6. Siempre que se trate de asuntos sobre materias para las que se_exija, bma mayoria
especial.

274.7. Cuando una ley asi lo exija en las materias de la competencia plenaria:

274.8. Cuando, en el ejercicio de la funcién de control y fiscalizacion/de los érganos de
gobierno, lo solicite el Presidente o la Presidenta o la cuarta ‘parte, al menos, de los
Concejales y las Concejalas. Dichas funciones quedadtresérvadas a funcionariado de
Administracion Local con habilitacién de caracter \nacional. Su nombramiento
correspondera al Presidente o la Presidenta en_Jes'términos previstos en la Disposicién
Adicional Octava, teniendo la misma equiparacién gue los érganos directivos previstos
en el articulo 130 de la Ley reguladora de\las’Bases de Régimen Local, sin perjuicio de
lo que determinen a este respecto las_normas organicas que regulen el Pleno.

274.9. Y, ademas, la direccidn del funciomamiento del Registro de la Secretaria General del
Pleno. Para el adecuado desarrolle \de las mismas, gozard de autonomia y podra
recabar de todos los érganosty. servicios del Ayuntamiento de San Sebastian de los
Reyes cuanta informacién_considere necesaria.

|Articu|o 275. Informesl

275.9. La solicitud de.infarmes preceptivos a emitir por la Secretaria General del Pleno
formulada endoes.términos del articulo 122.5 e) de la Ley de Bases de Régimen local, se
asentara en. st Registro diferenciado, sin perjuicio de los informes verbales que puedan
emitirse~durante el transcurso de alguna sesién a requerimiento de su Presidente o
Presidenta )y’ personas miembros del Pleno. Cuando estuviere obligado a ello por Ila
nofmativa legal vigente, el o la titular deberd emitir su informe preceptivo sin que medie
requerimiento.

275.2"Ademas de los informes preceptivos sefialados en el articulo 122. 5. e) de la Ley de Bases
de Régimen local, podran solicitar a la Secretaria General informe juridico sobre la
legalidad de un asunto de competencia municipal, la quinta parte como minimo de las
personas que sean miembros de la corporacidn o quienes sean portavoces de los grupos
que representen el mismo.

275.1. La solicitud de estos informes podra realizarse por escrito o “in voce”. En este ultimo
supuesto sélo podrd solicitarse durante el debate del asunto afectado en la sesidn
correspondiente.
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|Parte 402 La secretaria general del plenol

|Articu|o 276. Estructura y dotacionesl

276.1. La Secretaria General del Pleno esta integrada por su titular y el personal municipal de
que se doten las diferentes unidades y/o servicios dependientes de aquélla.

276.2. La estructura y dotaciones de la Secretaria General del Pleno seran establecidas por
acuerdo del Pleno, a propuesta de su titular.

276.3. Corresponde a la Secretaria General del Pleno la administracion de los medios negésarios
para que el Pleno desarrolle sus funciones.

|Articu|o 277. Servicio de Secretaria General del PIeno|

Para el adecuado desarrollo de las funciones de la Secretaria General del Pleno, dicho Servicio contara
al menos con los siguientes efectivos de plantilla:

- 2 técnicos o técnicas licenciadas en Derecho

- 2 auxiliares administrativos/as

- 1 administrativo o administrativa

|Parte 412 El registro de la secretaria general del pleno|

|Articu|o 278. Objetol

Se constituird como Registro propio y diferenciado, dedicado al asiento de la entrada y salida de los
documentos relacionados con el funcionamieato.del Pleno y sus Comisiones.

Igualmente, servira como Registro Municipal para las solicitudes a realizar por los Concejales y
Concejalas de datos, informacidn y documentacion de los drganos municipales a efectos de facilitar el
ejercicio de sus responsabilidades:de gobierno, sus derechos y deberes como miembros de érganos
municipales colegiados, o sus.funcienes de control y fiscalizacién, tal y como establece el articulo 73
del presente Reglamento.

|Articu|o 279. Regulaciénl

En todo lo no grevistoe expresamente en este Reglamento, el régimen de presentacion de documentos
serd el establecide’en la normativa reguladora del procedimiento administrativo comun.
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|Disposiciones adicionalesl

|Disposici6n adicional primeral

Las retribuciones establecidas en el presente Reglamento se entienden referidas a Concejales y
Concejalas de la Corporacion que desarrollen su funcién en régimen de dedicacién exclusiva. Su
percepcidén sera incompatible con la de otras retribuciones con cargo a los presupuestos de las
Administraciones publicas y de los entes, organismos o empresas de ellos dependientes, asi como _para
el desarrollo de otras actividades, todo ello en los términos de la Ley 53/1984, de 26 de Diciembrey de
Incompatibilidades de Personal al servicio de las administraciones publicas.

Deberdn en su caso, adoptarse por el pleno acuerdos estableciendo los cargos guej¢por realizar
funciones de Presidencia, Vicepresidencia, u ostentar delegaciones, o desarrollarrespensabilidades
que asi lo requieran, llevaran aparejada dedicacion parcial, asi como la dedicacion\minima necesaria
para la percepcion de dichas retribuciones. Las personas miembros de la Gorporacidon que sean
personal de las Administraciones Publicas y de los entes, organismes. e. empresas de ellos
dependientes, solamente podran percibir retribuciones por su dedicacidon‘pargial a sus funciones fuera
de su jornada en sus respectivos puestos de trabajo, en los términos\sefialados en el articulo 5 de la
Ley 53/1984 de 26 de Diciembre, de Incompatibilidades«del\.personal al servicio de las
administraciones publicas.

Sin perjuicio de lo dispuesto por el articulo 75 de la Ley 7/2985.de 2 de abril Reguladora de las Bases
de Régimen Local.

El Alcalde o Alcaldesa determinara, por Decreto, (3s. ‘personas miembros de la corporacién que
realizardn sus funciones en régimen de dedicacién exclusiva o parcial. Los y las corporativas tendran
derecho a la percepciéon de sus retribuciones\desde el momento en que sean ejecutivos dichos
decretos.

Disposicion adicional segunda

Las normas contenidas en el presenté reglamento organico prevalecerdn respecto de las demas de
igual o inferior rango en lo que se opongan, contradigan o resulten incompatibles.

Disposicion adicional tercera

Se incorporaran~cemo anexo al presente reglamento las modificaciones de la plantilla precisa para
dotar los puéstgs.modificados o de nueva creacion en virtud del mismo.

|Disposici6n adicional cuartal

En'fa‘redaccion de los documentos publicos de los 6rganos del Ayuntamiento se garantizara el uso de
un lenguaje no sexista.

Disposicion derogatoria

El presente reglamento deroga el anterior de organizacion y funcionamiento del Ayuntamiento de San
Sebastidn de los Reyes, y las restantes disposiciones dictadas por el propio Pleno en lo que se oponga
a su articulado.
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